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PROJEKT

w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie umowy o Swiadczenia uslug w zakresie publicznego
transportu zbiorowego w ramach przewozéw autobusowych o charakterze uzytecznosci
publicznej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2022 poz. 559, 583, 1005), art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 16 maja 2019 r. o Funduszu rozwoju
przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej (tj. Dz. U. 2021 poz. 717 z pdzn.
zm.)

Rada Gminy Janéw
uchwala

§ 1. Wyraza si¢ zgode na zawarcie umowy o $wiadczenie uslug w zakresie publicznego transportu
zbiorowego, w ramach przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej, na
nastepujacych liniach komunikacyjnych

1) Linia nr 2 Piasek Szkota — Piasek Szkola przez Lustawice, Janéw
2) Linia nr 3 Siedlec Zrédta — Piasek Szkota przez Janéw
3) Linia nr 4 Bystrzanowice — Janéw Szkola przez Lgoczanke

w trybie art. 22 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1944, 2400).

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Janow.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wéjt Gmily Janéw

mgr Edward Moskaljk

Opracowala: Rafat Strzelczyk, Glowny Specjalista ds. Pozyskiwania Funduszy
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Zalacznik do uchwaty Nr......................
Rady Gminy Janéw

Uzasadnienie

18 lipca 2019 r. weszta w zycie ustawa z dnia 16 maja 2019 r. o Funduszu rozwoju przewozéw
autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej. Ze srodkoéw tego Funduszu dofinansowywane
Jest przywracanie lokalnych potgczen autobusowych. Doplacie ze $rodkéw Funduszu podlegaja linie
komunikacyjne niefunkcjonujace co najmniej 3 miesiace przed dniem wejscia w zycie ustawy oraz
linie, na ktére umowa o $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego zostanie
zawarta po dniu wejscia w Zycie ustawy.

Po ogloszeniu przez Wojewode Slaskiego w czerweu 2022 r. naboru wnioskéw o dofinansowanie
zadan wlasnych organizatoréw dotyczacych zapewnienia funkcjonowania publicznego transportu
zbiorowego w zakresie przewozéw autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej, w zwigzku
ze zglaszanymi przez mieszkaficéw potrzebami w tym zakresie, Gmina Janéw wystapita z wnioskiem
0 objecie w 2022 r. doptata w ramach Funduszu rozwoju przewozéw autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej na nastgpujacych liniach komunikacyjnych

1) Linia nr 2 Piasek Szkola — Piasek Szkota przez Lustawice, Janow
2) Linia nr 3 Siedlec Zrédta — Piasek Szkota przez Janéw
3) Linia nr 4 Bystrzanowice — Janéw Szkola przez Lgoczanke

Powyzsze linie umozliwi mieszkaficom powyzszych miejscowosci bezposredni dojazd do Janowa oraz
poprzez dalsze skomunikowanie dogodny dojazd do centrum Czgstochowy. Linia ta zapewni
mieszkaficom m.in. dojazd do miejsc pracy, do szkoly, do placéwek shuzby zdrowia czy tez do
organow administracji rzadowej i samorzadowe;.

Gmina Janéw jako organizator publicznego transportu zbiorowego przed podpisaniem umowy opartej
o ustawg o publicznym transporcie zbiorowym z dnia 16 grudnia 2010 r. (umowy z operatorem)
zobligowana jest do otrzymania zgody na zawarcie tejze umowy przez organ stanowigcy wiasciwego
organizatora, tj. Rady Gminy Janéw, zgodnie z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 16 maja 2019 r. o
Funduszu rozwoju przewozéw autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej.

W zwigzku z w/w zadaniem Gmina Janéw zobowigzana jest zabezpieczy¢ $rodki w budzecie gminy
na udzial wlasny jako organizatora w wysokoéci nie mniejszej niz 10 % kwoty deficytu na wskazanej
linii komunikacyjnej.

Woéjt Gminy J#inéw

mgr Edward f\t skalik
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PROJEKT

UCHWALANR ..o
RADY GMINY JANOW
zdnia ..., 2022 r

w sprawie ustalenia czasu bezplatnego nauczania, wychowania i opieki oraz wysokosci oplaty za
korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniow objetych wychowaniem przedszkolnym
w publicznych przedszkolach oraz oddzialach przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmine Janow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022r.
poz. 559 ze zm.), art. 13 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z 14grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz art. 52 ust. | pkt 1 ustawy z 27 pazdziernika
2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (t.). Dz U. z 2021 r. poz. 1930 ze zm.)uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Przedszkola publiczne oraz oddzialy przedszkolne w publicznych szkotach podstawowych,
prowadzone przez Gmine Janéw zapewniajg bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5
godzin dziennie, na zasadach okreslonych w statucie odpowiednio przedszkola lub szkoty podstawowe;j.

§ 2. 1. Za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym wymiar okreslony
w § 1 niniejszej uchwaly ustala si¢ optate w wysokosci 1,10 zt za kazda rozpoczeta godzing faktycznego
pobytu dziecka w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, zwana dalej
.,optatg”.

2. Opfata, o ktérej mowa w ust. 1 podlega waloryzacji na zasadach okreslonych w art. 52 ust. 4-6 ustawy
o finansowaniu zadan o$wiatowych.

3. Optata, o ktérej mowa w ust. 1 dotyczy wychowankdéw objetych wychowaniem przedszkolnym do
konca roku szkolnego w  roku  kalendarzowym, w  ktérvm kofdczg 6 lat
w prowadzonym przez Gmin¢ Janéw przedszkolu publiczaym lub oddziale przedszkolnym
w publicznej szkole podstawowe;j.

§ 3. Wysoko$¢ miesigcznej optaty ustalana jest jako iloczyn stawki godzinowej, o ktdrej mowa
w § 2 ust. 1 niniejszej uchwaty i liczby rozpoczetych godzin faktycznego pobytu dziecka w przedszkolu
lub oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej ponad 5 godzin dziennie w okresie rozliczeniowym.

§ 4. Traci moc Uchwala nr 162/XXVI/16 Rady Gminy Janéw z dnia 28 grudnia 2016 roku
w sprawie okreslenia wysokos$ci opfat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych
przedszkolach i oddziatach przedszkolnych prowadzonych przez Gmine Janow.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Janéw.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022 roku.

W6jt Gminy Janéw

Opracowala: Malgorzata Murgot — kierownik ZOPO w Janowie
Opiniuje pozytywnie pod wzgledem prawnym:

mgr Edward Moskalik
Projekt przyjety przez Wojta Gminy Jandw: :
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UZASADNIENIE

W OBWIESZCZENIU z dnia 10 czerwca 2022 r. w sprawie wysokosci wskaznika waloryzacji maksymalnej
wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego, o ktérej mowa w art. 52 ust. 1 ustawy z dnia 27
pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych, oraz maksymalnej wysokosci kwoty tej optaty, po
waloryzacji, ogtoszonym w Monitorze Polskim Dziennik Urz¢gdowy Rzeczypospolitej Polskiej z 2022 roku,
poz.613, Minister Edukacji i Nauki ustalil, ze:

1) wskaznik waloryzacji maksymalnej wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego, o ktérej
mowa w art. 52 ust. 1 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych, wynosi 1,145;

2) od dnia 1 wrze$nia 2022 r. maksymalna wysoko$¢ kwoty optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego,
o kiorej mowa w art. 52 ust. 1 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych, po

waloryzacji, wynosi 1,14 zi.

Wojt Gminy Janéw

mer Edwaxd Moskalik



PROJEKT

UCHWALANR .......oovne,
RADY GMINY Janéw
zdnia ..ooooiiiiie 2022 r

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli prowadzacych
zajecia rewalidacyjne we wszystkich typach szkét, zasad udzielania obnizek obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekuniczych, atakze okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom dla ktérych nie ustalono obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych oraz sposobu ustalania tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajg¢ dla nauczycieli realizujacych wramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk orbéZznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin izasad rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli dla ktérych ustalony plan zajeé jest
rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego dla ktérych Gmina Janéw jest organem
prowadzacym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.) oraz art. 42 ust. 5S¢, ust.6, ust. 7 pkt 1, 2, 3 lit. b,
¢, d, wzwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021
r. poz. 1762 ze zm.) Rada Gminy Janéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzgcych wylacznie
zajgcia rewalidacyjne we wszystkich typach szkét i nie zatrudnionych na stanowisku nauczyciela
okreslonego przedmiotu lub specjalisty — w wysokosci 22 godzin.

§ 2. Zasady udzielania znizek obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych

i opiekunczych nauczycielom ktérym powierzono stanowiska kierownicze zgodnie z zatgcznikiem nr
1 do uchwaly.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dla pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego, nauczyciela przedszkola i
innej formy przedszkolnej prowadzacego zajecia w grupach obejmujgcych dzieci 6-letnie i miodsze
oraz sposobu ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin zgodnie z zatacznikiem nr 2 do uchwaly.

§ 4. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego zgodnie z zalacznikiem nr 3
do uchwaly.

§ 5. Przepisy uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Janow.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Jandw.

§ 7. Traca moc uchwaly:

1. Uchwata Nr 269/XLV/18 Rady Gminy Janéw z dnia 29 maja 2018 roku w sprawie okreélenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli oraz zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
zajmujgcych stanowiska kierownicze w jednostkach o$wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Jandw,

2. Uchwata Nr 318/L/18 Rady Gminy Janéw z dnia 6 listopada 2018 roku zmieniajaca Uchwale



Nr 269/X1.V/18 Rady Gminy Janéw z dnia 29 maja 2018 roku w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli oraz zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Janéw.

Uchwalg nr 280/XLVI/21 Rady Gminy Janéw z dnia 29 kwietnia 2019 roku w sprawie
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli przedszkoli i oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie
i dzieci miodsze.

Uchwata Nr 279/XLVI/21 Rady Gminy Janéw z dnia 18 czerwca 2021 roku zmieniajgca
Uchwatg Nr 269/X1LV/18 Rady Gminy Jandéw z dnia 29 maja 2018 roku w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli oraz zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Janow,

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego z mocg obowiazuja od dnia 1 wrzesnia 2022 roku.

Whéjt Gminy Janéw
|
mgr Edward Noskalik

| Opracowata: Matgorzata Murgot — kierownik ZOPO w Janowie

T,
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr

zdnia ................ 2022«

Zasady udzielania obnizek obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢é dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycielom ktérym powierzono stanowiska kierownicze

§1.
Nauczycielom ktérym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach o§wiatowych prowadzonych
przez Gming Janéw, w zaleznosci od wielkosci i typu placéwki oraz warunkéw pracy, obniza sie
tygodniowy  obowiazkowy  wymiar godzin  zaje¢  dydaktycznych,  wychowawczych
1 opiekuficzych okre§lony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela o liczbe godzin okreslong w tabeli:

tygodniowa
L.p. stanowisko kierownicze ilos¢ oddziatéw | obnizka wymiaru
godzin
1. dyrektor przedszkola do 2 12
2. dyrektor przedszkola 3 i wiecej 14
. : do 8 15
3 dyrektor szkoty, zespotu w ktérych nie
’ utworzono stanowiska wicedyrektora 9 1 wiece] 17
4 dyrektor szkoty, zespohu w ktérych utworzono 13
’ stanowiska wicedyrektora
5. wicedyrektor przedszkola 2
6. wicedyrektor szkoty, zespotu 10
nauczyciele pelniacy inne stanowiska
7. kierownicze w przedszkolach, szkotach, 5
zespotach

§ 2.
Do nauczyciela petniacego obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, stosuje si¢ odpowiednio wymiar zaj¢é ustalony zgodnie z § 1, z tym ze
obowiazuje on tych nauczycieli:

1. od pierwszego dnia miesigca, jesli z tym dniem powierzono nauczycielowi zastepstwo
lub,

2. od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym powierzono nauczycielowi
zastgpstwo, jezeli powierzenie nastapilo w inny anizeli pierwszy dzien miesigca, i przestaje
obowigzywac z konficem miesiaca, w ktérym nauczyciel zaprzestat pelni¢ obowigzki kierownicze
w zastepstwie.

§ 3.

Do liczby oddziatéw w szkolach podstawowych oraz zespotach placéwek o$wiatowych wlicza sie
oddzial przedszkolny, jesli zostat utworzony.



Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr

zdnia ................ 2022 r

Zasady okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego, nauczyciela
i nauczyciela przedszkola i innej formy przedszkolnej prowadzacego zajecia w grupach
obejmujacych dzieci 6-letnie i mlodsze oraz sposobu ustalania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

§1.

Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli dla ktorych nie okreslono obowiazkowego wymiaru godzin zatrudnionych w szkotach,
przedszkolach, zespolach placéwek o$wiatowych prowadzonych przez Gming Jandéw zgodnie
Z ponizszg tabela:

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zaje¢
1. Pedagog 22
2. Pedagog specjalnego 22
3. Psycholog 22
4. Logopeda 22
5. Terapeuta pedagogiczny 22
6.  |Doradca zawodowy 22
7. Nauczyciel przedszkola i innej formy przedszkolnej 22

prowadzacy zajgcia w grupach obejmujgcych dzieci 6-

letnie i mtodsze, gdzie liczba dzieci 6-letnich jest rownal

lub wigksza niz liczba dzieci innych grup wiekowych

8. Nauczyciel przedszkola i innej formy przedszkolnej 25
prowadzacy zajecia w grupach obejmujacych dzieci 6-
letnie i miodsze, gdzie liczba dzieci 6-letnich jest
mniejsza niz liczba dzieci innych grup wiekowych

§2.

L. W celu ustalenia tygodniowego obowiazkowego czasu pracy dla nauczyciela realizujacego
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, nalezy korzysta¢ z nastepujacego wzoru:

tygodniowy obowigzkowy czas pracy = liczba godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym
szkoly
podzielona przez wspolezynnik X

1) wspotczynnik X réwna sig ilosci godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu
organizacyjnym szkoly, przedszkola w danym wymiarze czasu pracy, podzielonej przez
wymiar czasu pracy nauczyciela, zgodnie z art.42 ust.3 Karty Nauczyciela, powickszonej
oilo$¢ godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoly w danym
wymiarze czasu pracy, podzielonej przez wymiar czasu pracy nauczyciela, zgodnie z art.42
ust.3 Karty Nauczyciela + n, gdzie n = kolejne, inne wymiary czasu pracy przydzielone
nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym.



2) sposob przeliczenia przedstawia przyklad: nauczyciel realizuje etat faczony 12/18115/30 X
= (12/18) + (15/30) = 0,67 + 0,50 = 1,17. Liczba godzin przydzielonych nauczycielowi w
arkuszu organizacyjnym szkoty : 12 + 15 = 27. Tygodniowy obowigzkowy czas pracy =
271,17 =23,08 =23,

Obliczony obowiazkowy tygodniowy czas pracy w ulamku dziesietnym zaokragla sie do
godzin w ten sposob, ze wielkosci wynoszace mniej niz 0,5 pomija sie, a 0,5 i wiecej podwyzsza
sig do pelnej liczby. Tygodniowy obowiazkowy czas pracy dla nauczyciela, wedtug przyktadu
opisanego w par. 2 ust.1 pkt 2, wynosi 23 godziny tygodniowo.

Jezeli ilo$¢ godzin przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty jest wigksza
niz ustalony zgodnie z trescig par. 2 ust. 1 obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin, nalezy od
liczby godzin przydzielonych nauczycielowi odja¢ liczbe godzin ustalong zgodnie z wzorem
okreslonym w par. 2 ust. 1 pkt 1. Tak ustalone godziny stanowia prace w godzinach
ponadwymiarowych.

Przepisy par. 2 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajgé nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy,
realizujacych obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin.

Warto§¢  godzin  ponadwymiarowych  oblicza si¢ wedlug stawki  osobistego
zaszeregowania
i ustalonego tygodniowego obowiazkowego czasu pracy nauczyciela.

Tygodniowy obowigzkowy czas pracy dla nauczycieli ustala sie dla kazdego nauczyciela na jeden
rok szkolny.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe iza godziny doraznych zastepstw wyplaca sie
wedhug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki

pracy.

Osobg odpowiedzialng za prawidtowe ustalenie tygodniowego obowiazkowego czasu pracy jest
dyrektor szkoty lub przedszkola, ktéry zatrudnia nauczyciela.

W6jt Gm n;‘ny Janéw

mgr Edwapd Moskalik



Zalgcznik Nr @ do uchwaty Nr

zdnia ................ 2022 r

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajec jest réZny w poszczegolnych okresach roku szkolnego

§ 1.

I Nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze godzin zajeé¢, dla ktérych plan zajeé
wynikajacy z plané6w nauczania lub organizacji pracy szkot lub placowek jest rozny
w poszczegblnych okresach roku szkolnego, okre$la sie $redni wymiar godzin obowigzkowych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, rozumiany jako wynik ilorazu
planowanej facznej liczby godzin zaje¢ nauczyciela w roku szkolnym 1 liczby tygodni zajeé,
wynikajacych z odrebnych przepiséw w sprawie organizacji roku szkolnego.

2 Sredni wymiar godzin, o ktérym mowa w ust. 1 okresla si¢ dla kazdego nauczyciela w arkuszu
organizacyjnym szkoly lub placéwki na dany rok szkolny i podaje do wiadomosci nauczycielom
przed rozpoczgciem roku szkolnego.

3. W przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, przez godzing ponadwymiarowg rozumie sie
kazda godzing zaje¢ zrealizowana przez nauczyciela ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ ustalony w sposéb okreslony w ust. 1.

4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajeé, realizujacych rézny wymiar zajeé
w poszezegOlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ $redni wymiar
godzin zaje¢ dla catego okresu zatrudnienia.

5. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego, na
ktdry zostal ustalony rézny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu organizacyjnym
godzin zaje¢ nastepuje z data ustania stosunku pracy, z tym, Ze za wszystkie przepracowane
miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zajeé, przyshuguje nauczycielowi prawo do
wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé, a takze za
przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§2.

Osoba odpowiedzialng za prawidlowe ustalenie oraz rozliczenie tygodniowego obowiazkowego czasu
pracy jest dyrektor szkoly, kt6ry zatrudnia nauczyciela.

mgr Edwaltd Moskalik



UZASADNIENIE

1. Przedszkola i szkoty zapewniaja realizacj¢ zalecefi zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego. W tym celu w placéwkach dyrektor powierza prowadzenie zajec
(organizowanych ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw) nauczycielom lub specjalistom posiadajgcym
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia albo nauczycielom
wspotorganizujacym proces ksztalcenia.

Ustawa — Karta Nauczyciela, nie okre$la pensum dla nauczyciela realizujacego tylko zajecia
rewalidacji.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. a, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, okresla organ
prowadzacy, bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, w trybie odrebnej uchwaty rady
gminy. Zatem pensum nauczyciela prowadzacego wylacznie zajecia rewalidacyjne powinien
okresli¢ organ prowadzacy szkole — pod warunkiem, ze nauczyciel nie jest zatrudniony na
stanowisku nauczyciela okreslonego przedmiotu lub specjalisty.
W zwigzku z powyzszym od dnia 1 wrzesnia 2022 r. pensum nauczycieli prowadzacych
wylacznie zajecia rewalidacyjne we wszystkich typach szkét, dla ktérych Gmina Janow jest
organem prowadzacym ustala si¢ w wymiarze 22 godzin tygodniowo.

2. Zgodnie z obowiazujacym od 27 maja 2022 r. brzmieniem art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b Karty

Nauczyciela, organ prowadzacy szkole lub placowke okresla tygodniowy wymiar godzin

zaje¢ pedagogéw, pedagogéw specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutéw

pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych

w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym, ze wymiar ten nie moze przekraczaé

22 godzin. W zwigzku z powyzszym organ prowadzacy musi podja¢ nowe uchwaly

w sprawie wysokosci pensum ww. specjalistow. Obecnie obowigzujace przepisy prawa

miejscowego nie uwzglednialy bowiem stanowiska pedagoga specjalnego.

Nowelizacja uchwaty podyktowana jest koniecznoscia ujednolicenia przepiséw prawa

miejscowego. Wersja ujednolicona uchwaty uwzglednia wszystkie zmiany i wptywa na jej

przejrzystos¢ i zrozumienie przez adresatow.

(9]

Podjecie ww. uchwaty jest zasadne.

Projekt uchwaly zostat przedstawiony do zaopiniowania dziatajacym w janowskiej o§wiacie zwiazkom
zawodowym, tj. Oddzialowi Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Janowie, NSZZ _Solidarnosé”
w Czestochowie  oraz Migdzyzakltadowej Organizacji Zwigzkowej ONZZ ,.Solidarnosé’80”
w Myszkowie.

Wojt G ]ny Janéw
mgr Ede rd Moskalik



Projekt

UCHWALA NR............ e
RADY GMINY JANOW
Zdnia ................. 2022 r

w sprawie okreSlenia Sredniej ceny jednostkowej paliwa w Gminie Janéw na rok szkolny
2022/2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 39a ust. 3 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 1. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

Rada Gminy Janéw uchwala:

§ 1. Srednia cene jednostki paliwa w Gminie Janéw na rok szkolny 2022/2023 okresla si¢
w wysokosci:

a) benzyna bezolowiowa — cena 7,90 zt za litr,
b) olej napgdowy — cena 7,83 zt za litr,
¢) LPG — cena 3,34 zl za litr.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Janéw.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

Woéjt Gminyjjanow

mgr Edward Moskalik

Opracowata; Matgorzata Murgot — p.o. Kierownika ZOPO w Janowie

Opiniuj¢ pod wzglgdem formalno-prawnym: kém&phuﬂ K\M \1 {

RADCA\RRAWNY

Mariusz F
(OP-C

ﬂiiewicz
168/96)



Uzasadnienie

Przedmiotem uchwaly jest okreslenie ceny jednostkowej paliw w Gminie Janéw na rok
szkolny 2022/2023.

Aktualnie Srednie ceny jednostek paliwa w Gminie Jan6w okresla Uchwata Nr 311/LV/21 w
sprawie  zmiany uchwaly Nr  278/XLVI/21 Rady Gminy Janéw =z  dnia
12 listopada 2021 r. w sprawic okre$lenia $redniej ceny jednostkowej paliwa w Gminie Janéw na rok
szkolny 2021/2022.

Podjecie uchwaly okreslajacej srednig cene jednostkowag paliwa na rok szkolny 2022/2023
wynika z przepiséw prawa w zakresie zwrotu rodzicom kosztéw dowozu dzieci niepelnosprawnych do
szkot i placowek oswiatowych, jezeli dowoz i opieke zapewniajg rodzice.

Zgodnie z art. 39a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, kiéry wszedt w
zycie z dniem 3 grudnia 2019 roku zwrot rodzicom kosztéw przewozu dziecka i rodzica odbywa si¢ na
podstawie wzoru, w ktérym jednym z czynnikow jest srednia cena paliwa w gminie. Zgodnie z art.
39a ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe Srednig ceng paliwa w gminie okre$la na kazdy rok szkolny rada
gminy, uwzgledniajac ceny jednostki paliwa w gminie.

Do wyliczenia $redniej ceny jednostki paliwa w gminie na rok szkolny 2022/2023, przyjeto
srednie ceny paliw: LPG, oleju napgdowego i benzyny z okresu 13 czerwca 2022 r. dol9 lipca 2022
roku ze stacji paliw na terenie Gminy Janbw, tj. Stacja Paliw Slovnaft — PHU J. Jakébezyk
w Bystrzanowicach oraz Stacja Paliw s.c. T. Bogacz W. Korbel w Ztotym Potoku.

Przedsiebiorstwo Stacja Paliw S.C.
Handlowo-Ustugowe , .
P , T. Bogacz, W. Korbel | srednia

Jozef Jakébcezyk Ztoty Potok

Bystrzanowie 30 Y
ON 7,81 zt 7,84 zt 7,83 zt
PB 95 7,98 zt 7,81 zt 7,90 zt
LPG 3,43 z 3,25zt 3,34 z

Biorgc pod uwage powyzsze dane w roku szkolnym 2022/2023 nastgpi wzrost zwrotu rodzicom
kosztéw przewozu dziecka.

W roku szkolnym 2021/2022 obowigzywata uchwala okre$lajaca $rednia cene jednostki paliwa.
W zwigzku z tym oraz z uwagi na fakt, iz $rednia cena paliwa powinna by¢ okre$lana na kazdy rok
szkolny, w sposobie rozliczania kosztéw dowozu dzieci niepelnosprawnych nic si¢ nie zmieni. Zmieni
si¢ natomiast wartos¢ jednej ze skfadowych branych pod uwage przy obliczaniu naleznej stawki
zwrotu kosztow poniesionych przez rodzica w zwiazku z dowozem dziecka niepelosprawnego
wiasnym $rodkiem transportu do przedszkola, szkoly lub innej placéwki oswiatowej w celu spelniania
obowigzku wychowania przedszkolnego i szkolnego.

Podjecie uchwaly umozliwi zgodne z przepisami obliczenie kwoty, jaka bedzie nalezna rodzicom
dzieci niepelnosprawnych, jezeli dowdz tych dzieci do szkét i placoéwek oswiatowych beda realizowali

rodzice/opiekunowie prawni.

Srodki na ten cel sa zabezpieczone w budzecie gminy na 2022 rok (dziat 801 rozdziat 80113 4300).

. I
Wo6jt Gminy Janéw

mgr Edward Woskalik



