Zalacznik nr 1 do

Zarzadzenia Wéjta Gminy Janow
Nr 604/2018 z dnia 30 maja 2018r.

WOJT GMINY JANOW
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Wladystawa Broniewskiego w Lustawicach

Organ prowadzacy szkole:
Gmina Janéw, ul. Czgstochowska 1, 42-253 Janow.

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. Wtladystawa Broniewskiego w Lustawicach, Lustawice 70,
42-253 Janow.

I.  Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéora spelnia wymagania wynikajace
z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce ( Dz. U. z 2017 r., poz.
1597).

Il. Do konkursu moze przystapi¢_nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory tacznie

spetnia nastgpujace warunki:

1. posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i1 kwalifikacje do zajmowanego
stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej;

2. ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4. uzyskat:

a. co najmniej dobrg oceng w okresie ostatnich pigciu lat pracy, lub

b. pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c. w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
Oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska
dyrektora;

5. spehia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.



6. ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7. nie byl prawomocnie karany karg dyscyplinarnag, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8. nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9. nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10. nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1311 ze zm.);

11.w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2018r, poz. 931).
Do konkursu moze przystgpi¢ rodwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej oraz spelnia wymagania okreslone w |1 pkt 2-11 niniejszego ogloszenia.

I11.Do konkursu moze przystapi¢ Osoba niebedgca nauczycielem, ktéra lacznie spetnia
nastepujgce warunki:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4. nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5. spelnia wymagania okreslone w Il pkt 2,5, 6, 8, 10 i 11.

IV.Wymagane dokumenty:
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1587), oferty 0sob przystepujacych do konkursu musza
zawierac:.



1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej w Lustawicach
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacj¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajace nast¢pujgce dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu
potwierdzajaca znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931)— w przypadku
cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych  (Dz. U. z 2017 r., poz.1311 ze zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust 1 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2017r., poz. 2186 ze zm.)w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;



13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76
ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.
967), lub w art. 140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
oraz, ze zostal poinformowany o przystugujacym mu prawie dostgpu do tresci jego
danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie,
jak réwniez, ze podanie tych danych bylo dobrowolne, zgodnie z ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

V. Termin skladania ofert:

1. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone data
1 wlasnor¢cznie podpisane oraz kazda strona parafowana. Na zadanie komisji
konkursowej kandydaci zobowigzani sa przedlozy¢ oryginaty dokumentéw, ktorych
kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rézne nazwiska,
nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

2. Jesli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania
i rozwoju szkoty w formie multimedialnej zobowigzany jest do ztozenia w kopercie,
zawierajace] wymagang dokumentacje oprocz pisemnej koncepcji réwniez prezentacje
multimedialng. Prezentacja multimedialna winna by¢ zbiezna z koncepcja ztozong na
pismie.

3. Oferty do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
w Lustawicach nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach wraz z podanym adresem
zwrotnym i telefonem kontaktowym oraz dopiskiem

»Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Lustawicach ”

w terminie do dnia 14 czerwca 2018 r., do godz. 12.00

w Sekretariacie Urzedu Gminy w Janowie 42-253, ul. Czgstochowska 1 lub poczta,
wowczas liczy¢ sie bedzie data wptywu do Urzedu Gminy w Janowie, a nie data



nadania. Oferty, ktore wplyng do Urzedu po uptywie w/w terminu nie beda
rozpatrywane.

. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotlana przez Wojta Gminy Janow
odrgbnym zarzadzeniem.

. Posiedzenie komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora
odbedzie si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert przez kandydatéw, wskazanego w ogloszeniu.

. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, w formie pisemnej, nie pdzniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia komisji.

Informacje na temat konkursu: Tel. 34 32 78 189.

Wojt Gminy Janow

/-/ Joanna Scigaj



