PROJEKT

Uchwala Nr ...../2018
Rady Gminy Janéw
Zdnia coeevvennniiiiennnnn. 2018 r.

w sprawie: uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Gminie Janow na 2018 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 4' ust. 2 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tj. Dz. U. z 2016 1., poz. 487 z p6zn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi

Rada Gminy Janéw uchwala:

§1

1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Gminie Janéw na 2018 r. stanowigcy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§2

Gminny Program bedzie realizowany ze S$rodkdw pochodzacych z optat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Janow.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Opracowata: Monika Gatazka — Przewodniczaca GKRPA
Sprawdzit:



Zakacznik

do Uchwaty Nr .../2018
Rady Gminy Janow
zdnia............ 2018 1.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH W GMINIE JANOW NA 2018 ROK

Janow, 2018



ROZDZIAL 1
WPROWADZENIE

Sposrod licznych probleméw spotecznych wystepujacych w naszym kraju, kwestie zwigzane
z nadmiernym spozywaniem alkoholu stanowig powazne zagrozenie dla prawidlowego
funkcjonowania sfery ekonomicznej, moralnej i zdrowotnej spoleczenstwa. Naduzywanie
alkoholu powoduje wiele szkdéd spotecznych, gldwnie takich jak: przemoc
w rodzinie, wypadki drogowe, przestepczos¢, zaktocanie porzadku publicznego, ubostwo, czy
bezrobocie.

Wachlarz probleméw zwigzanych z alkoholizmem jest na tyle szeroki, skomplikowany
i trudny, ze ustawodawca zobligowal kazda gmine do tworzenia Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Program ten musi by¢ co roku
uchwalony przez Rad¢ Gminy.

Program ma za zadanie zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych,
zmniejszenie formatu tych, ktére juz wystepuja, jak rowniez zwigkszenie zasobow
niezbednych do pokonywania problemdéw juz istniejacych.

Zgodnie z trescig ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi,
gminy zobowiazane sg do prowadzenia wszelkich dziatan profilaktycznych, rozwigzywania
problemoéw alkoholowych oraz integracj¢ spoteczng 0so6b uzaleznionych od alkoholu.

Gminny Program realizowany jest przy wspotudziale Urzgdu Gminy, osob fizycznych,
prawnych, instytucji rzadowych 1 pozarzadowych, w tym policji, sadu, organizacji
pozarzadowych zajmujacych si¢ edukacja, kulturg, pomoca spoteczng, sportem i rekreacja
oraz wychowaniem w trzezwosci.

Osoby, instytucje 1 organizacje pozarzagdowe wnoszac swoje doswiadczenie 1 inicjatywe
w zapobieganiu i rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych sa integralng cze¢$cia systemu
pomocy utworzonego przez Gming Janow.

Program dostosowany jest do specyfiki probleméw alkoholowych w Gminie Janow
1 uwzglednia lokalne mozliwo$ci realizacji pod wzgledem prawnym, administracyjnym
1 ekonomicznym.

ROZDZIAL 11
DIAGNOZA PROBLEMOW W GMINIE JANOW

Na podstawie sprawozdan, posiadanych dokumentdéw oraz informacji uzyskanych od
organizacji 1 instytucji zajmujacych si¢ gldéwnie lub pobocznie problemami uzaleznien:

- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie,

- Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Janowie,

- Punktu Konsultacyjnego przy GKdsPiRPA,

- Punktu Konsultacyjnego ds. rozwigzywania problemoéw przemocy w rodzinie,

przyjmuje si¢ jako baz¢ wyjsciowa do dalszych dzialan nastgpujace dane:



Struktura demograficzna Gminy Janow

Gming Janow zamieszkuje ogotem 5912 mieszkancow, tj. 2949 kobiet 1 2963 mezczyzn,
w tym dzieci i mtodziez do 18 roku zycia 1109. W wieku produkcyjnym na terenie Gminy
Janow mieszka 3655 osob (me¢zczyzni 18-64 lat, kobiety 18-59 lat), 1148 osob znajduje si¢
w wieku poprodukecyjnym (megzczyzni powyzej 65 roku zycia, kobiety 60 lat).

Rynek napojow alkoholowych w Gminie Janow

Uchwata nr 42/VI/11 z dnia 25 lutego 2011 roku Rada Gminy Janéw ustalita dla Gminy
Janow limit 25 punktéw sprzedazy napojoéw alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5%
alkoholu /z wyjatkiem piwa/ do spozycia poza miejscem sprzedazy.

Obecnie w 40 punktach prowadzona jest sprzedaz napojow alkoholowych, (18 sklepach i 19
lokalach gastronomicznych i1 ogrodkach piwnych). W poréwnaniu z ubiegtym rokiem liczba
ta spadfa o 3 punkty sprzedazy.

Na jeden punkt sprzedazy napojoéw alkoholowych ogotem przypada 160 mieszkancéw gminy.
Natomiast 311 mieszkancoOw gminy przypada na jeden punkt sprzedazy napojow
alkoholowych o zawarto$ci powyzej 18% alkoholu.

Pomoc spoleczna

W 2017 r. 138 rodzin objetych zostalo pomoca Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Janowie, w tym 16 rodzin, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe.

W rodzinach objetych pomoca spoteczng wystepuje wiele niekorzystnych zjawisk. Sa to
najczesciej bezrobocie, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i1 prowadzeniu
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach wielodzietnych i niepelnych, a takze
problemy z naduzywaniem alkoholu.

Gminna Komisja ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Gminna Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Janowie
w 2017 r. przyjeta 20 wnioskow o zastosowanie poddania si¢ leczeniu uzaleznienia od
alkoholu.

Punkt Konsultacyjny ds. rozwiazywania problemow alkoholowych

Kontynuowana jest dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjnego, w ktéorym mieszkancy gminy
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji zyciowej zmagajacy si¢ z problemami 1 szukajagcy pomocy
w ich rozwigzaniu mogli skorzysta¢ z konsultacji i porad instruktora terapii uzaleznien. Punkt
czynny jest w kazdy piagtek miesigca.

W 2017r. udzielono w Punkcie 184 konsultacji dla 27 oso6b, wséréd ktorych bylo 23
uzaleznionych od alkoholu, 3 osoby wspdtuzaleznione i 1 sprawca przemocy domowe;.



Punkt Konsultacyjny ds. rozwiazywania problemow przemocy w rodzinie

W Gminie Janéw pomocy udziela roéwniez psychoterapeuta, ktéry prowadzi rozmowy
z osobami doznajagcymi przemocy domowej 1 osobami stosujacymi tg przemoc wobec
bliskich. Punkt czynny jest w drugi i czwarty poniedziatek miesigca.

W 2017 r. udzielano tacznie 72 porad dla 25 interesantéw, m.in. dla 2 oséb uzaleznionych,
4 wspodluzaleznionych, 7 os6b do$wiadczajacych przemocy w rodzinie 1 2 sprawcom
przemocy w rodzinie oraz 9 osobom majacych inne zaburzenia i trudnosci.

ROZDZIAL 111

CELE GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Cele glowne:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemoéw zwigzanych z naduzywaniem alkoholu;

2. Zmniejszenie rozmiaréw problemow juz istniejacych;

3. Zwigkszenie skutecznos$ci oddziatywan w zakresie profilaktyki problemoéw alkoholowych.

Cele szczegolowe:

1. Podwyzszenie progu wickowego inicjacji alkoholowej;

2. Zwigkszenie skutecznosci oddziatywan w zakresie profilaktyki problemoéw alkoholowych
i innych probleméw spotecznych w szczegdlnosci skierowanej do uczniow szkot
podstawowych 1 gimnazjum;

Zwigkszenie ilosci osdb podejmujacych leczenie we wezesnej fazie choroby alkoholowej;
Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych;

Tworzenie dla dzieci i mlodziezy alternatywnych form spedzania wolnego czasu,
Zmniejszenie rozmiarOw naruszen prawa w zwigzku z handlem napojami alkoholowymi.
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ROZDZIAL 1V

ZADANIA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu.

1) Prowadzenie poradnictwa, oraz udzielanie pomocy psychologicznej dla o0s6b
uzaleznionych 1 wspdtuzaleznionych od alkoholu w ramach dziatalnosci Punktow
Konsultacyjnych;

2) Motywowanie skierowanych we wnioskach do GKRPA w Janowie na leczenie
odwykowe;

3) Wspolpraca z bieglymi sagdowymi w orzecznictwie uzaleznienia od alkoholu
(pokrycie kosztow wydania opinii biegtych);

4) Kierowanie do sadu wnioskow o przymusowe leczenie w stosunku do osob, ktore
odmowity dobrowolnego leczenia, badz je przerwaly (koszty postgpowania
sadowego);



2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

1)
2)

Swiadczenie pomocy prawnej dla ofiar przemocy w rodzinie w Urzedzie Gminy;
Realizacja programu opiekunczo-wychowawczego w ramach funkcjonowania $wietlic
na terenic Gminy Jandéw (w tym place opiekunow prowadzacych zajecia, zakup
sprzgtu, wyposazenia pomieszczen oraz materiatow przeznaczonych do prowadzenia
zaje¢, oraz finansowanie wyjazdéw edukacyjno-rekreacyjnych), w ktorych
realizowane begda zadania:

edukacyjne, w tym odrabianie lekcji, wyrdwnywanie zalegtosci w nauce,

wspierajace rozw0j osobisty, psychiczny i fizyczny,

zagospodarowujace czas wolny,

profilaktyczne (konkursy, warsztaty, itp.);

Podjecie wspodlnych dziatan stuzb i1 instytucji stosujacych procedury ,,Niebieskiej
Karty”, tj. Policji, GOPS, GKRPA, Sadu, Zespotu Interdyscyplinarnego;

Szkolenia dla przedstawicieli placowek 1 instytucji wlaczonych w system
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych w szczegoélnosci dla dzieci i mlodziezy,
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych.

1)

2)

3)
4)

5)

Realizacja programéw profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy, oraz programow
autorskich dotyczacych profilaktyki uzaleznien, profilaktyki problemowej w szkotach
na terenie gminy, organizacja konkurséw tematycznych jako uzupetnienie programéw
(zakup nagrod);

Organizacja szkolen zwigkszajacych kompetencje o0so6b podejmujacych dziatania
w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych;

Podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodzicow;
Promowanie abstynencji i zdrowego stylu Zycia poprzez realizacj¢ pozalekcyjnych
zaje¢ sportowo-rekreacyjnych, zagospodarowania czasu wolnego dzieci 1 mtodziezy,
oraz organizacj¢ wypoczynku letniego 1 zimowego przez rdézne podmioty, instytucje
1 placowki, stanowigcych alternatywng form¢ przeciwdziatania uzaleznieniom:

- wyjazdy na basen, rajdy gorskie, wycieczki edukacyjne,

- zakup niezbednego sprzetu 1 materialow do prowadzenia zaj¢¢, oraz stodyczy,
napojoéw i owocow dla uczestnikéw pozalekcyjnych zajec,

- kolka zainteresowan.

Szkolenie sprzedawcow napojow alkoholowych;

Zakup specjalistycznej literatury 1 materiatow edukacyjnych w celu rozprowadzania
ich wérdd ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow, mieszkancow gminy (plakaty, broszurki,
filmy, itp.).

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych stuzacych
rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

1.

2.

Wspomaganie Klubow sportowych oraz wszelkich organizacji (Stowarzyszenia,
Kluby emerytow, Zwigzek Harcerstwa Polskiego) funkcjonujacych na terenie Gminy
Jandéw, ktore realizuja dzialania zmierzajagce do ograniczenia 1 eliminowania
uzaleznien;

Zakup niezbednego sprzetu i materiatow do prowadzenia zajec.



3. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych
w art. 13' i 15 ustawy, oraz wystepowanie przed sadem w charakterze
oskarzyciela publicznego.

1) Kontrola przestrzegania zakazu reklamy 1 promocji napojéw alkoholowych
w punktach sprzedazy napojow alkoholowych na terenie gminy;

2) Kontrola punktéw sprzedazy i1 podawania napojow alkoholowych w zakresie
przestrzegania warunkow sprzedazy napojow alkoholowych zgodnie z ustawa
o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej (w tym kontrola o$wiadczen o wartosci
sprzedanego alkoholu).

Inne dzialania zwiazane z realizacja zadan Gminnego Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

Biezaca obstuga gminnego programu profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw

alkoholowych, w tym:

e) wynagrodzenie cztonkow Gminnej Komisji ds. Profilaktyki 1 Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych,

f) szkolenia cztonkéw Komisji, oraz osoby prowadzacej ewidencje¢ gospodarcza
zwigzang ze sprzedaza napojow alkoholowych,

g) zakup materiatow i sprzgtu do biezacej pracy Komisji.

Zasady wynagradzania czlonkéow Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

1.

Cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, zwanej dalej
"Komisja", przystuguje wynagrodzenie w kwocie 50,00 zt brutto, ptatne za kazde
posiedzenie Komisji.

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w punkcie 1 przystuguje, jezeli cztonek Komisji
uczestniczyt w catym posiedzeniu, to znaczy od jego otwarcia, az do czasu zamknigcia
przez Przewodniczacego Komisji. Podstawe do wyptaty wynagrodzenia stanowi podpis
cztonka Komisji na liScie obecnos$ci dotaczonej do protokotu posiedzenia.

Wydatki na wynagrodzenia czlonkow Komisji realizowane sg ze $rodkéw budzetu gminy
przeznaczonych na  realizacj¢  zadan  wlasnych  wynikajacych z  ustawy
o wychowaniu w trzezwoSci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi, okreslonych
w niniejszym Programie.



