Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Janow
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami pozytku publicznego na lata 2011 - 2015

. Wstep do zalozen ramowego programu wspolpracy

Rozwo6j Gminy zalezy w duzym stopniu od dobrowolnej aktywno$ci obywateli w
sprawach, ktore oni uwazaja za wazne dla spoleczenstwa. Z mocy ustawy samorzad jest
forma organizacji wszystkich mieszkancow Gminy, jednak ze wzgledu na duza roznorodnos¢
wystepujagcych w niej probleméw nie jest on w stanie obja¢ calej gamy spraw spotecznych
nurtujgcych mieszkancow, dlatego tez dla sprawnego i efektywnego funkcjonowania Gminy
jako spotecznosci konieczna jest wspotpraca wiadz samorzadowych i reprezentujacych
interesy spoteczne podmiotow pozytku publicznego 1 organizacji pozarzadowych.

Dziatania wtadz samorzadowych 1 organizacji pozarzadowych uzupetniajg si¢, tworzac
efektywne i skuteczne dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow. Konstytucyjna
zasada pomocniczosci oraz wynikajace z innych ustaw kompetencje jednostek samorzadu
terytorialnego stanowia podstawe rozwoju wzajemnych relacji miedzy tymi organami
a organizacjami pozarzgdowymi. Niniejszy program jest wyrazem polityki wiadz Gminy
wobec organizacji pozarzadowych, majacej na uwadze wspieranie ich inicjatyw i dziatan oraz
zapewnienie im na terenie Gminy Jandéw jak najlepszych warunkéw funkcjonowania
i rozwoju.

I1. Postanowienia ogolne

§1

1. Podstawa Wieloletniego Programu Wspoélpracy Gminy Janow z organizacjami
pozarzadowymi jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 wraz z p6zniejszymi zmianami).

2. Program wspotpracy okresla ogblne cele, zasady oraz formy wspotpracy Gminy Janéw z
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacje Gmina Janow bedzie
wspiera¢ w latach 2011-2015. Szczegotowe warunki realizacji zadan priorytetowych
zostang okreslone w ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan.

4. Tllekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.),

b) organizacjach pozarzadowych oraz innych podmiotach prowadzacych
dzialalno$¢ pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o
ktorych mowa w art. 3 ustawy,

C) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Janow,

d) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Janowie,

e) programie — nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Janow
zZ organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego.



Cele
§2

Celem gléwnym programu jest:

1.

Zwickszenie udzialu spotecznosci lokalnej w rozwigzywaniu lokalnych probleméw

poprzez stworzenie warunkéw sprzyjajacych wzrostowi aktywnos$ci spotecznej
mieszkancow Gminy Janow.

Okreslenie zasad, obszaréw, kierunkow 1 form wzajemnej wspOlpracy oraz udzielania
pomocy organizacjom pozarzadowym przez samorzad Gminy.

§3

Celami szczegbtowymi programu sg:

1.

2
3.
4

Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych.

. Zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie.

Poprawa jakosci zycia, poprzez pehniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

. Integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan

publicznych wymienionych w art. 4 ,,Ustawy”.

Wypracowanie wieloletniego modelu lokalnej wspotpracy pomigdzy organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
a jednostkami samorzadu terytorialnego.

IV. Zasady wspélpracy

§4

Dziatania wiadz samorzadowych i organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego uzupetiajg sig, tworzac efektywne i
skuteczne dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow. Zasady wspoOlpracy
opieraja si¢ o kompetencje jednostek samorzadu terytorialnego wynikajace z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U.
Nr 96 poz. 873, wraz z poézniejszymi zmianami) oraz z innych ustaw, a takze wynikaja z
zasad:

Pomocniczo$ci - wuznajacej prawo obywateli do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich
dziatalno$ci oraz umozliwienie realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujacymi normami
prawa,

Suwerennosci stron - przejawiajacej si¢ w poszanowaniu odrgbnosci 1 niezaleznosci
organizacji pozarzadowych,

Partnerstwa -  oznaczajacej  wspOlprace na  warunkach  réwnosci  praw
1 obowigzkow,



d) Efektywnosci - polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiggni¢cia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych,

e) Uczciwej konkurencji i jawnosci - zaktadajacej ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania finansowego
I pozafinansowego organizacji pozarzadowych.

V. Zakres przedmiotowy

§5

1. Wiadze Gminy we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego podejmowac beda dziatania, obejmujace
swym zakresem sfer¢ zadan publicznych, o ktérej mowa w art.4 ust.1 ,,Ustawy”

VI.

Formy wspolpracy

§6

1. Gmina Jandéw realizuje zadania publiczne we wspolpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz organizacjami pozarzadowymi. WspoOlpraca ta moze
odbywac si¢ w formach:

a)

b)
c)

d)

Zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 wraz z p6zniejszymi zmianami) realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ,,Ustawie”;

Wozajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

Konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi W
art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 wraz z pdzniejszymi zmianami) projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji;

Konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa w art. 4 ,Ustawy” z radami dzialalno$ci pozytku publicznego, w
przypadku ich utworzenia;

Tworzenia wspdlnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ztoZzonych z
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, podmiotow wymienionych w art.3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 wraz z pdZniejszymi zmianami) oraz
przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publicznej;



VII.

Priorytetowe zadania publiczne

§7

1. W dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a)

b)
c)
d)
e)

Wspieranie systemu wspolzawodnictwa sportowego i szkolenie uzdolnionej sportowo
miodziezy.

Wspieranie zadan realizowanych przez uczniowskie kluby sportowe.

Wspieranie organizacji sportowych i pozauczelnianych dla dzieci i mtodziezy.
Wspieranie programow stuzacych rozwojowi sportu dzieci i mtodziezy.

Informowanie opinii publicznej za pomoca medidw lokalnych i1 regionalnych o
wydarzeniach organizowanych, wspotorganizowanych badz takich, w ktorych biorg
udzial organizacje pozarzadowe, ktérych dotyczy niniejsza umowa.

2. W dziedzinie wspomagania rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych:

a)

b)
c)

Wspieranie przedsiewzig¢ kulturalnych o charakterze lokalnym, regionalnym oraz
mig¢dzynarodowym.

Upowszechnianie, promocja i popularyzacja lokalnej tworczo$ci i tworcow.
Wspieranie przedsigwzi¢g¢ majacych na celu tworzenie nowych miejsc integracji
spotecznej w celu zacie$niania lokalnej wiezi spoteczno-kulturowej.

3. W dziedzinie wspierania ratownictwa i ochrony ludnosci:

a)

b)
c)

VIII.

Wspieranie dziatan majacych na celu prowadzenie szkolen z zakresu bezpieczenstwa
publicznego, ratownictwa i ochrony ludnosci w zakresie upowszechniania wiedzy
1 umiejetnosci praktycznych.

Organizacja imprez sportowo — pozarniczych dla mieszkancéw Gminy Janow
Zapewnienie bezpieczenstwa na otwartych zbiornikach wodnych oraz podczas
organizowanych imprez plenerowych.

Okres realizacji programu

§8

1. Gmina Janow realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na podstawie
Wieloletniego Programu Wspotpracy i dziatania te obejmuja lata 2011-2015.



IX.

Sposob realizacji programu

§9

1. Cele zawarte w programie wspotpracy powinny by¢ realizowane przez:

a)

b)

f)
9)
h)

1.
2.

3.

a)
b)

c)
d)

4.

Rowny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych
kierunkach dzialalno$ci 1 wspotdzialaniu w celu zharmonizowania tych kierunkow
(stosownie do ustawy o dostepie do informacji publicznej).

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez
powierzanie wykonywania zadah publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z
udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

Wspolprace na zasadach: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji 1jawnosci.

Udzial podmiotow prowadzacych dzialalno§¢ pozytku publicznego w dzialaniach
programowych samorzadu.

Uzyczanie badZz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Promocje¢ dziatalnosci podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w
mediach.

Pomoc w nawigzywaniu kontaktow mi¢dzynarodowych z partnerami o podobnym
profilu.

Tworzenie wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotdow wymienionych w art.3 ust.3
,Ustawy” oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publiczne;.

Podmiotami uczestniczagcymi w realizacji programu sg:

Rada Gminy Janow - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej,

Wojt Gminy Janow - w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki, przyznawania
srodkow finansowych i innych form pomocy,

Wyznaczeni pracownicy urzedu - w zakresie biezgcej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, ktéra w szczegolnosci polega na:

przygotowaniu projektu programu wspoétpracy Gminy Janow z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego,

przeprowadzeniu konsultacji spotecznych odno$nie projektu programu wspotpracy
Gminy Jandw z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami pozytku publicznego,
prowadzeniu otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych
podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspolpracy oraz koordynowaniu realizacji
programu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego,
Organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
z terenu Gminy Janéw lub ktorych terenem dziatania jest Gmina Janéw — w zakresie
wspotpracy z Gming w ramach realizacji oglaszanych w konkursach priorytetowych
zadan publicznych.



X. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§10

1. Gmina Jandw wspotpracujac z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach uchwalonego Wieloletniego Programu Wspotpracy przeznacza
srodki finansowe w wysokos$ci okreslonej Uchwatg Budzetows.

XI.

Sposob oceny realizacji programu

§ 11

1. Miernikami efektywnosci realizacji programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczeg6lnosci:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

liczby ofert, ktore wptynety od organizacji,

liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
srodkow finansowych przekazywanych organizacjom przez samorzad Gminy,

liczby osob, ktore sg adresatami realizowanych zadan publicznych,

liczby 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan
publicznych,

liczby organizacji pozarzgdowych podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne
W oparciu o dotacje,

wysokosci kwot udzielonych dotacji,

wielkosci  wkladu wlasnego organizacji pozarzadowych w realizacje zadan
publicznych.

2. Wojt Gminy, nie pdzniej niz do 30 kwietnia kazdego roku realizacji programu przedtozy
Radzie Gminy sprawozdanie z jego realizacji.

Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 zostanie upublicznione na stronie internetowej

urzedu.



XI1. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu
konsultacji

§12

1. Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Jandéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami pozytku publicznego utworzony zostat na bazie projektu programu, ktory to
konsultowany byt z mieszkancami, a takze z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ,,Ustawy” funkcjonujacymi i majacymi obszar
swojej dziatalnosci na terenie Gminy.

2. Projekt programu zamieszczany jest w ramach konsultacji na tablicy ogloszen oraz na
stronie internetowej Urzedu Gminy Jandéw, a takze dodatkowo przesylany za
posrednictwem poczty do przedstawicieli jednostek pozytku publicznego i organizacji
pozarzadowych, ktore braty udziat w otwartych konkursach w latach wczeéniejszych.

3. Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna sktada¢ osobiscie w Urzedzie Gminy Jandéw
lub za posrednictwem strony internetowej czy tez poczty. Wszelkie sugestie analizowane
sg przez wyznaczonych pracownikoéw urzedu, ktorzy zajmujg si¢ biezaca wspotpraca z
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego i w miar¢ mozliwosci uwzgledniane.

4. Mieszkancy Gminy informowani s3 w drodze ogloszen i na stronie BIP o dziataniach
realizowanych wspolnie przez sektor samorzadowy, jak 1 pozarzagdowy.

5. Wspolpraca finansowa pomigdzy Gming Jandéw, a organizacjami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz innymi organizacjami okreslonymi w ,,Ustawie”
odbywa si¢ kazdorazowo po podpisaniu uméw i uprzednim przystapieniu do konkursu na
wykonanie zadan publicznych, ogloszonym przez Urzagd Gminy.

XII1. Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§13

1. Komisja Konkursowa i jej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy

Janow. W sklad komisji wchodza:
a) przedstawiciele organu wykonawczego Gminy Janow,
b) reprezentant lub reprezentanci organizacji pozarzadowych.

2. Komisja Konkursowa dziata w oparciu o zalozenia przyjete w Regulaminie Prac Komisji
utworzonym zgodnie z przepisami ustawowymi oraz na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i1 jawnosci.
Wykonuje stosowne prace w trybie konkursowym , a takze w przypadku wptynigcia
wnioskow w trybie matych zlecen dokonuje ich oceny i kwalifikacji.

3. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert ocenia je pod wzgledem formalnym i
merytorycznym.

4. O srodki w ramach wspolpracy moga ubiega¢ si¢ wylacznie organizacje prowadzace
dzialalno$¢ dla mieszkancow Gminy Janow, ktére zaspakajaja ich wazne potrzeby.
Podstawowym kryterium decydujacym o wudzielaniu przez Gming wsparcia dla
organizacji jest dziatalno$¢ na rzecz Gminy Janow 1 jej mieszkancow.



