Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 25/1V/10
Rady Gminy w Janowie
z dnia 28 grudnia 2010 r.

TRYB | SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZEONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§1.

Postanowienia ogolne

1. Do zadan wlasnych gminy nalezy tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w tym tworzenie zespotéw interdyscyplinarnych.

2. Osoby wchodzace w sktad Zespotu wspdlpracuja ze sobg w sposéb skoordynowany, zapewniajacy
skuteczne reagowanie na sytuacje kryzysowe.

3. W sktad Zespotu wchodza powotani przez Wojta przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacja
zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

4. Zespdt moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzania problemow zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

5. W sklad grup roboczych wchodzg przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacja zadan
wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw.

6. Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych moga przetwarza¢ dane oséb dotknigtych przemoca
w rodzinie i oséb stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace stanu zdrowia, nalogdéw, skazan, orzeczen
0 ukaraniu, atakze innych orzeczen wydawanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym, bez
zgody i wiedzy oséb, ktorych dane te dotycza.

7. Przed przystapieniem do wykonywania zadan czlonkowie Zespolu ztoza Wojtowi Gminy
oswiadczenie nastepujacej tresci: ,,08wiadczam, ze zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktore
uzyskalem przy realizacji zadan zwiazanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi s3
przepisy o odpowiedzialno$ci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu
osobom nieuprawnionym”

8. Obszarem dzialalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego jest teren Gminy Janow.

§ 2.

Tryb Powolania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego
1. Zespot Interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Janéw w drodze zarzadzenia.

2. Zespot dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Woéjtem Gminy Janow, a podmiotami,
ktorych przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

§3.
Tryb odwolania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego
1. Odwotania cztonka Zespotu dokonuje Wojt Gminy Jandw w sytuacji:
a) ztozenia pisemnej rezygnacji z pracy w Zespole,
b) na wniosek podmiotu, ktorego jest on przedstawicielem,

C) na wniosek przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach,
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d) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

2. W przypadku rezygnacji lub zgonu cztonka Zespolu, w miejsce zwolnione Wojt Gminy powotuje
innego cztonka Zespotu z tej samej instytucji, po wskazaniu kandydatury przez Dyrektora (Komendanta,

itp.)
§ 4.

Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Kadencja Zespotu trwa 3 lata.

2. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwotuje Wojt Gminy Janéw w terminie 30 dni od daty zawarcia
porozumien z podmiotami, 0 ktérych mowa w § 2 pkt 2.

3. Przewodniczacy Zespolu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespolu w glosowaniu jawnym,
wiekszoscig glosow, sposrod jego cztonkow.

4. Na wniosek Przewodniczacego, podczas pierwszego posiedzenia Zespolu wybierany jest zastepca
przewodniczacego oraz Sekretarz Zespolu, sposrdd jego cztonkoéw wickszoscig glosow w glosowaniu
jawnym.

5. Posiedzenia Zespotu zwoluje jego Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, a gdy jest to niemozliwe —
zastepca przewodniczacego lub sekretarz, wskazujac termin, miejsce oraz cel posiedzenia. Zwolanie
posiedzenia moze mie¢ formg¢ pisemna, mailowg lub telefoniczna.

6. Prace Zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udzial co najmniej potowa jego
cztonkow.

7. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczego6lnosci: informacje o sktadzie
Zespotu uczestniczagcym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podj¢te ustalenia.

8. Posiedzenia grup roboczych i Zespotu odbywajg si¢ w dni robocze, w godzinach pracy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie
innych instytucji zaangazowanych w udzielanie pomocy.

9. Posiedzenia grup roboczych zwolywane sa w zalezno$ci od wystepujacych potrzeb.
10. Grupy robocze sktadajg informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.

11. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

12. Pracg Zespotu i grup roboczych koordynuje przewodniczacy Zespotu.

13. Cztonkowie Zespotu i grup roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub
zawodowych.

14. Zespot dziata przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Janowie, ktory zapewnia jego obstuge
organizacyjno-techniczng.

Przewodniczacy Rady
Gminy Janow

/-/ Ludwik Heinsch
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