Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 315/2009

Waéjta Gminy Janéw

z dnia 1 grudnia 2009 roku

PROGRAM SZKOLENIA OKRESOWEGO W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA

| HIGIENY PRACY PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH

ADMINISTRACYJNO - BIUROWYCH

L.p.

Temat szkolenia

Liczba
godzin*

1.

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenstwa i

higieny pracy, z uwzglednieniem:

a) praw i obowigzkow pracownikow i pracodawcow w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz odpowiedzialnosci za naruszenie przepisow i zasad bhp,

b) ochrony pracy kobiet i mfodocianych,

c) wypadkow przy pracy i chorob zawodowych oraz swiadczen z nimi zwigzanych,

d) profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikow.

2

Postep w zakresie oceny zagrozen czynnikami wystepujacymi w procesach pracy
oraz w zakresie metod ochrony przed zagrozeniami dla zdrowia i zycia
pracownikow:

a) charakterystyka wybranych czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych,

b) charakterystyka wybranych czynnikdw niebezpiecznych,

c) metody eliminacji i ograniczenia zagrozen,

d) identyfikacja zagrozen i ocena ryzyka zawodowego.

Problemy zwigzane z organizacjg stanowisk pracy biurowej, z uwzglednieniem

zasad ergonomii, w tym stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe i inne

urzadzenia biurowe:

a) organizacja stanowiska pracy z komputerem,

b) podstawowe zasady bezpieczenstwa przy obstudze urzadzen biurowych,
maszyn i innych narzedzi pracy.

Postepowanie w razie wypadkow i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii), w
tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku:
a) definicja wypadku przy pracy wraz z oméwieniem jej istotnych elementow,
b) wypadki traktowane na réowni z wypadkami przy pracy,
c) wypadki w drodze do pracy i z pracy,
d) omowienie postepowania powypadkowego w tym:
e prawa i obowigzki pracownika,
e obowigzki pracodawcy i zespotu powypadkowego,
e sporzadzanie i zatwierdzanie protokotu powypadkowego,
e) zasady zachowania sie w sytuacji pozaru lub innego zagrozenia,
f) zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.

Razem

8 godz.

*1 godz. = 45 min.

Program opracowat: Po konsultacji z pracownikami zatwierdzit:

/-/ mgr inz. Jarostaw Zasun

Inspektor ds. BHP

Wojt Gminy Janow

/-/ mgr Adam Markowski




