Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 315/2009
Waéjta Gminy Janéw

z dnia 1 grudnia 2009 roku

PROGRAM SZKOLENIA WSTEPNEGO STANOWISKOWEGO
W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Liczba godzin*
Instruktarzu
instruktarzu dpre}cp\;vnlkc!w
L.p. Temat szkolenia dla administracyjno-
pracownikow bu!rowych
. narazonych na
robotniczych dzi - .
zialanie czynnikéw
uciazliwych
1. Przygotowanie pracownika do wykonywania okreslone;j
pracy, w tym w szczegdlnosci:
a) wstepna rozmowa instruktora z instruowanym
pracownikiem,
b) poinformowanie pracownika o:
e warunkach pracy na stanowisku,
e zagrozeniach na stanowisku pracy,
e przygotowaniu wyposazenia stanowiska
roboczego do wykonywania okreslonego zadania. 2 2
c) omowienie czynnikéw srodowiska pracy
wystepujacych przy okreslonych czynnosciach na
stanowisku pracy oraz zagrozen, jakie mogq stwarza¢
te czynniki, wynikow oceny ryzyka zawodowego
zwigzanego z wykonywang pracg i sposobéw ochrony
przed zagrozeniami, a takze zasad postepowania w
razie wypadku lub awarii.
d) przygotowanie wyposazenia stanowiska roboczego do
wykonywania okreslonego zadania.
2. Pokaz przez instruktora sposobu wykonywania pracy na
stanowisku pracy zgodnie z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, z uwzglednieniem metod
bezpiecznego wykonywania poszczegodlnych czynno$ci i
ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na czynnosci trudne i
niebezpieczne:
a) prowadzacy pokazuje caty uktad czynnosci. W trakcie 0,5
pokazu przedstawia wraz z objasnieniami, caty proces
pracy. Jesli jest on skomplikowany, dzieli go na
poszczegolne fazy i doktadnie wyjasnia.
b) prowadzacy zwraca uwage na najwazniejsze
momenty majgce duze znaczenie dla prawidtowego
wykonywania czynnosci.
3. Prébne wykonanie zadania przez pracownika pod kontrolg
instruktora polegajace na:
a) wstepnej samodzielnej probie wykonania pracy przez 05
szkolonego, '
b) wykonywaniu pracy z jednoczesnym objasnieniem
sposobu wykonywania tych czynnosci.
4, Samodzielna praca pracownika pod nadzorem instruktora. 1
5. | Omowienie i ocena przebiegu wykonywania pracy przez 1
pracownika.
Razem 5 godz. 2 godz.

*1 godz. = 45 min

Program opracowat:

Inspektor ds. BHP

/-/ mgr inz. Jarostaw Zasun

Po konsultacji z pracownikami zatwierdzit:

Wojt Gminy Janow

/-/ mgr Adam Markowski




