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WSTEP

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Janéw na lata
2014-2023 jest dokumentem planistycznym, dilugookresowym, uwzgledniajgcym program
pomocy spotecznej, projekty i1 programy, ktore sg realizowane badz beda realizowane
w okresie realizacji Strategii. Dokument ten ma stanowi¢ podstawe do realizacji wzglednie
trwatych wzorcoOw interwencji spotecznych podejmowanych w celu zmiany lub poprawy tych
zjawisk w spoleczenstwie gminy Jandéw, ktore obecnie oceniane sg negatywnie.

Opracowany dokument daje wymierne korzysci dla samorzadu i spoteczno$ci lokalne;.
Strategia okresla misje oraz wyznacza cele strategiczne i poszczegoélne dziatania, ktore
powinny przyczyni¢ si¢ do rozwigzania lub zminimalizowania wielu problemoéw spotecznych
zdiagnozowanych na terenie gminy, a tym samym przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkoéw
zycia mieszkancow, w szczegdlnoSci zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz

doprowadzi¢ do integracji spoteczne;.

W pracach nad strategia uczestniczyli:

1/ Halina Miodynska - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowie

2/ Bernadeta Kucia - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowie
3/ Aneta Dysy - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Janowie
4/ Monika Bieniek - Gminny Os$rodek Pomocy Spoltecznej w Janowie
5/ Kamila Czekaj - Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Janowie

6/ Matgorzata Matyas - Gimnazjum w Piasku
7/ Leszek Foss - Ochotnicza Straz Pozarna w Janowie

8/ Joanna Scigaj - Rada Gminy Jan6éw
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DEFINICJE ZASTOSOWANE W STRATEGI

Agresja - w psychologii okreslenie sktonnosci do zachowan agresywnych, ataku, trudno$ci
kontrolowania negatywnych popedow 1 impulsow skierowanych przeciwko innym

ludziom, sytuacjom, pogladom.

Alkoholizm - choroba powstajaca wskutek naduzywania napojow alkoholowych, jedno
z uzaleznien najbardziej rozpowszechnionych na $§wiecie; powazne zagadnienie

spoteczne; leczenie trudne, dtugotrwate.

Bezdomnosé - zjawisko spol. polegajace na braku domu lub miejsca stalego pobytu
gwarantujacego jednostce lub rodzinie poczucie bezpieczenstwa, zapewniajagcego
schronienie przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi i zaspokojenie
podstawowych potrzeb na poziomie uznawanym w danym spoleczenstwie za

wystarczajacy.

Bezrobocie - zjawisko braku pracy zarobkowej dla osob zdolnych do pracy i jej

poszukujacych.

Marginalizacja spoleczna - oznacza wykluczenie spoteczne jednostki, ludzi tzw. ,,zbednych”

np. ludzi bezdomnych.

Narkomania - patologiczne zjawisko spoteczne, uzaleznienie spowodowane krotszym lub
dluzszym zazywaniem lekow (gtownie przeciwbolowych srodkéw narkotycznych) albo

innych $rodkéw uzalezniajacych.

Niepetnosprawnosé - ograniczenie lub brak zdolnos$ci do wykonywania czynnosci w sposob
lub w zakresie uwazanym za normalny dla cztowieka, wynikajace z uszkodzenia

I uposledzenia funkcji organizmu.

Osoba bezdomna - osoba niezamieszkujacg w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisOw
o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na pobyt

stalty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych, a takze
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osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu,

w ktérym nie ma mozliwo$ci zamieszkania.

Osoba samotna - osoba samotnie gospodarujgca, niepozostajacg w zwigzku matzenskim.

Osoba samotnie gospodarujgca - 0soba prowadzaca jednoosobowe gospodarstwo domowe.

Patologia spoleczna - zjawiska spoleczne zwigzane z zachowaniem si¢ jednostek lub grup
spotecznych niezgodnym z obowigzujagcymi wartoSciami danej kultury. Terminu
patologia spoteczna uzywa si¢ rowniez dla okres$lenia nauki zajmujacej si¢
socjologicznym badaniem przyczyn i zwalczaniem patologicznych zjawisk spotecznych

takich jak przestgpczos$¢, prostytucja, pijanstwo itp.

Pomoc spoleczna - jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one

w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

Praca socjalna - dzialalno$¢ zawodowa majacg na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
pelnienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu

celowi.

Przemoc - wywieranie wplywu na proces myslowy, zachowanie lub stan fizyczny osoby bez
jej przyzwolenia. Wyr6znia si¢ przemoc fizyczng i przemoc psychiczng. Przemoc
fizyczna to wywieranie wptywu na proces myslowy, zachowanie lub stan fizyczny
osoby bez jej przyzwolenia przy uzyciu sily fizycznej. Przemoc psychiczna to
wywieranie wptywu na proces myslowy, zachowanie lub stan fizyczny osoby bez jej

przyzwolenia przy uzyciu srodkow komunikacji interpersonalnej.

Przestepczosé - ogdt przestepstw popelnionych w pewnym okresie w danym kraju lub

srodowisku albo przez okreslong kategori¢ przestepcow.

Rodzina - osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajace w faktycznym zwigzku,

wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace.


http://213.180.130.202/48258,,,,grupa_spoleczna,haslo.html
http://213.180.130.202/48258,,,,grupa_spoleczna,haslo.html
http://213.180.130.202/48258,,,,grupa_spoleczna,haslo.html
http://pl.wikipedia.org/wiki/Zachowanie
http://pl.wikipedia.org/wiki/Si%C5%82a
http://pl.wikipedia.org/wiki/Komunikacja_interpersonalna
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Rodzina dysfunkcja — jest to rodzina, ktéra nie spetnia swoich funkcji wychowawczych.
Zycie w takiej rodzinie sprzyja przyjmowaniu przez dzieci patologicznych wzoréw
przystosowania, wypracowaniu swoich wzorcéw reagowania na roézne sytuacje.
Wyr6znia si¢ nastepujace typy rodzin dysfunkcyjnych rodzina z problemem
alkoholowych, rodzina przest¢pcza, rodzina niepelna, rodzina wielodzietna, rodzina

,,bez milosci”.

Sieroctwo - definiowane najogolniej jako stan, w ktorym dziecko pozbawione jest rodzicow.
Sieroctwo dzieli si¢ na sieroctwo naturalne powstate na skutek $mierci rodzicéw oraz
sieroctwo spoleczne objawiajace si¢ pozbawieniem dziecka normalnego Srodowiska

rodzinnego na skutek rozbicia rodziny, patologii itp.

Ubdstwo - zjawisko spotl. polegajace na braku dostatecznych srodkéw materialnych dla

zaspokojenia potrzeb zyciowych jednostki.
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|. PROCEDURA TWORZENIA GMINNEJ STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Podpisujac Traktat Rzymski panstwa sygnatariusze zobowigzali si¢ do doktadania
staran na rzecz celu statej poprawy warunkéw zycia i pracy obywateli. Te zatozenia zostaty
potwierdzone w 2000 roku, gdy panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej przyjety Strategie
Lizbonska, poprzez wskazanie w Preambule, iz poprawa warunkow zycia i pracy obywateli
europejskich jest istotnym celem.

Gltowne zatozenia traktatowe wskazuja na potaczenie spotecznej gospodarki rynkowe;j
1 wolnego handlu z ostonami socjalnymi i solidarnoscia spoteczna.

Sp6jnos¢ spoteczna zajmuje takze istotne miejsce w dokumentach Rady Europy,
a w szczegllnosci w Strategii Spojnosci Spolecznej z 2000 r. oraz Strategii Spotecznej
22004,

We wszystkich tych dokumentach podkresla si¢, ze odpowiednio zaplanowana
1 wdrozona polityka spoteczna stanowi inwestycje, ktora przynosi korzysSci wszystkim
obywatelom 1 calemu spoleczenstwu. Dziatania zmierzajace do integracji spotecznej
zwigkszaja potencjat rozwoju, a takze sprzyjaja zwickszeniu aktywnos$ci spotecznej we
wszystkich obszarach dziatania.

Dokumenty krajowe w tym Narodowa Strategia Spojnosci takze odnosi si¢ do wzrostu
spdjnosci spotecznej poprzez tworzenie warunkéw dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki
polskiej opartej na wiedzy 1 przedsiebiorczosci, zapewniajgce] wzrost zatrudnienia oraz

wzrost poziomu spojnosci gospodarczej i przestrzennej.

1. Podstawa opracowania

Podstawg prawng do opracowania strategii rozwigzywania problemdéw spolecznych
w gminie Janoéw jest art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r.
(tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 182 pdzn. zm.), ktéry stanowi, ze do zadan wlasnych
o charakterze obowigzkowym gminy nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemdéw spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programoéw
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych

celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka.
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2. Podstawa prawna systemu pomocy spolecznej w Polsce

2.1. Ustawa o pomocy spolecznej

Warunki prawne i organizacje systemu pomocy spotecznej okresla Ustawa o pomocCy
spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (t.j. Dz. U. 22013 r., poz. 182 po6zn. zm.), ktora wskazuje:
1) zadania w zakresie pomocy spotecznej;
2) rodzaje swiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich udzielania;
3) organizacj¢ pomocy spotecznej;
4) zasady i tryb postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spoteczne;j.

Wedlug ustawy pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca
na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie s3 one w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci
(art. 2. 1).

Pomoc spoteczng organizuja organy administracji rzadowej 1 samorzadowej,
wspOtpracujac w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spolecznymi
i pozarzagdowymi, Ko$ciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka (art. 3. 1).

Ustawa wymienia réwniez przypadki, w jakich udziela si¢ pomocy spoteczne;.
Wedlug Ustawy pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci
z powodu:

1) ubostwa;

2) sieroctwa;

3) bezdomnosci;

4) bezrobocia;

5) niepetnosprawnosci;

6) dlugotrwalej lub cigezkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie;

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;



10)

11)
12)
13)
14)
15)

2.2.

1)

2)

3)

Gminna Strategia Rozwiqzywania Problemow Spolecznych

braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajacej placoéwki
opiekunczo-wychowawcze;

trudnosci w integracji osob, ktdre otrzymaty status uchodzcy;

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

alkoholizmu lub narkomanii;

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Ustawy regulujgce system pomocy spolecznej

System pomocy spotecznej okreslaja m.in. nastepujace ustawy:

Ustawa o Swiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U. z 2013 r., poz. 1456 ze zm.)
regulujagca nowy system poza ubezpieczeniowych §wiadczen spolecznych,
finansowanych w cato$ci ze $rodkow budzetu panstwa, catkowicie odrebny od
systemu pomocy spotecznej. Zamiast tak jak dotychczas szeregu rdéznych,
niezaleznych od siebie §wiadczen ustawa ta wprowadza tylko jeden zasitek rodzinny
wraz z dodatkami, ktore zastepuja obecne zasitki 1 $wiadczenia (np. zasitek
wychowawczy, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego, jednorazowy zasitek
macierzynski z pomocy spotecznej, gwarantowany zasitek okresowy).

Ustawa o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2011 r., Nr 43, poz. 225 ze zm.),
ktéra stwarza szans¢ na powrot do spoteczenstwa osobom, ktore z roznych powodow
znalazty si¢ na marginesie Zycia spolecznego. Wychodzi réwniez naprzeciw
postulatom organizacji pozarzadowych, ktore oczekuja od panstwa wigkszego
zaangazowania w aktywizacje¢ 1 edukacje S$rodowisk dotknigtych dlugotrwalym
bezrobociem. Ustawa kladzie nacisk na edukacje 1 aktywizacj¢ $rodowisk
marginalizowanych zawodowo i spotecznie, a takze na wspieranie zatrudnienia dla
tych grup. Nowa regulacja ma zastosowanie przede wszystkim do osob, ktére nie
posiadaja wilasnych dochodéw, a w szczegdlnosci osob bezdomnych w procesie
wychodzenia z bezdomnosci, 0s6b uzaleznionych od alkoholu w procesie leczenia,
0sOb uzaleznionych od narkotykow w procesie leczenia, 0osob chorych psychicznie,
dhugotrwale bezrobotnych, bylych wigznidéw oraz uchodzcow.

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r., Nr 231, poz. 1375 ze
zm.). Zgodnie z ustawg o ochron¢ zdrowia psychicznego zapewniaja organy

administracji rzadowej i samorzadowej oraz instytucje do tego powotane. Ustawa

8
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przewiduje, iz w dziataniach z zakresu ochrony zdrowia psychicznego moga

uczestniczy¢ stowarzyszenia 1 inne organizacje spoleczne, fundacje, samorzady

zawodowe, Koscioty i inne zwigzki wyznaniowe oraz grupy samopomocy pacjentow

1 ich rodzin, a takze inne osoby fizyczne i prawne. W $wietle ustawy ochrona zdrowia

psychicznego polega w szczegdlnosci na:

a. promocji zdrowia psychicznego i zapobieganiu zaburzeniom psychicznym,

b. zapewnianiu osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej
1 powszechnie dostepnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki 1 pomocy
niezbednych do zycia w srodowisku rodzinnym i spotecznym,

c. ksztaltowaniu wobec 0séb z zaburzeniami psychicznymi, wiasciwych postaw
spotecznych, a zwlaszcza zrozumienia, tolerancji, zyczliwosci, a takze
przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

Ustawa o pozytku publicznym i wolontariacie ( t.j. Dz. U. z 2011 r, Nr 234,

p0z.1536 ze zm.) - jest waznym aktem prawnym, wprowadzajacym kompleksowe

rozwigzania  dotyczace  podstawowych  dziedzin  dzialalnosci  organizacji
pozarzadowych w Polsce. Obszary, ktore reguluje ustawa to:

a. prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego (dziatalno$¢ odptatna
i nieodptatna pozytku publicznego),

b. uzyskiwanie przez organizacje pozarzagdowe statusu organizacji pozytku
publicznego oraz konsekwencje z tym zwigzane (warunki uzyskania statusu
organizacji pozytku publicznego),

C. nadzor nad prowadzeniem dziatalnos$ci pozytku publicznego, wolontariat.

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi z dnia 26

pazdziernika 1982 r. (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 ze zm.) regulujaca

rozwigzywanie problemow alkoholowych zaklada, iz wigkszo$¢ kompetencji

1 Srodkow finansowych jest zlokalizowana na poziomie samorzagdow gmin, ktore na

mocy ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi uzyskaty

kompetencje do rozwigzywania problemow alkoholowych w spotecznos$ciach
lokalnych. Ustawodawca w art. 4 ust 1 stanowi: ,,prowadzenie dziatan zwigzanych

z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja spoteczna

0s0b uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan gminy".

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

(tj. Dz.U. z 2012r. poz.1228 ze zm.) regulujaca zasady pomocy panstwa osobom

uprawnionym do alimentéw na podstawie tytulu wykonawczego w przypadku

9



7)

Gminna Strategia Rozwiqzywania Problemow Spolecznych

bezskuteczno$ci egzekucji, warunki nabywania prawa do $wiadczen pieni¢znych
wyptacanych w przypadku bezskutecznos$ci egzekucji alimentéw, zasady i tryb
postgpowania w sprawach przyznawania i wyptacania $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, dziatania podejmowane wobec dluznikéw alimentacyjnych

ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.
z 2011 r. Nr 149, poz. 887 ze zm.) reguluje zasady i formy wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, zasady
1 formy sprawowania pieczy zastepcze] oraz pomocy w usamodzielnieniu jej
petoletnich wychowankow, zadania administracji publicznej w zakresie wspierania
rodziny i1 systemu pieczy zastepczej, zasady finansowania wspierania rodziny

1 systemu pieczy zastgpczej, zadania w zakresie postegpowania adopcyjnego

3. Metodyka pracy nad strategiq

W celu kompleksowego i prawidtowego przygotowania Strategii zostal powotany przez

Woéjta Gminy Janow Zarzadzeniem Nr 487/2013 z dnia 28 pazdziernika 2013 r. Zespot ds.

opracowania Projektu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Janéw na
lata 2014 — 2023 w sktadzie:

1. Halina Miodynska — kierownik GOPS w Janowie — Przewodniczacy Zespotu

2. Bernadeta Kucia — specjalista pracy socjalnej GOPS w Janowie — Zastgpca

Przewodniczacego,

O© 00 N O »n b~ W

. Aneta Dysy — starszy pracownik socjalny GOPS w Janowie — cztonek,

. Malgorzata Gazda — pracownik socjalny GOPS w Janowie — cztonek,

. Malgorzata Matyas — Dyrektor Gimnazjum w Piasku — cztonek,

. Kamila Czekaj — Gminna Komisja Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych — cztonek,
. Marzena Pierz — Punkt Konsultacyjny GKRPA — cztonek,

. Leszek Foss — Ochotnicza Straz Pozarna w Janowie — czlonek,

. Joanna Scigaj — Rada Gminy Janéw — cztonek.

Zadaniem Zespolu bylo zebrania materialow danych i sporzadzenie projektu strategii

rozwigzywania probleméw spotecznych w Gminie Janow ze szczegdlnym uwzglednieniem

pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i1 innych, ktorych

celem jest integracja osob 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka.
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Podstawe  opracowania  Strategii  stanowily = materialy = zrédlowe  powstate
1 zgromadzone w wyniku prac Zespotu. Zespot opart si¢ rowniez na Strategii Rozwigzywania
Problemo6w Spotecznych w Gminie Janow na lata 2009-2013.

Realizacja zadah postawionych przed pomoca spoteczng wymaga profesjonalnego
1 systemowego diagnozowania problemow spotecznych w skali Gminy.

Diagnoza problemdéw spolecznych wystepujacych na terenie Gminy Janéw zostala
sporzadzona w oparciu o dane bedace w dyspozycji Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie,
Urzedu Gminy w Janowie uzyskane w toku biezacej jej dziatalnosci oraz dane uzyskane przez
Komisariat Policji w Olsztynie, dane przekazane przez Gminng Komisj¢ ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz dane uzyskane z przeprowadzonej ankiety
wsrod lokalnej spotecznosci.

Zespot ds. Opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Janéw przygotowal analityczne materialy Zzrédlowe niezbedne do diagnozy sytuacji
spotecznej Gminy Jandw, co pozwolito na wypracowanie kierunkéw dziatan strategicznych
odniesionych do rzeczywistych probleméw spotecznosci lokalnej i wskazanie skutecznych
kierunkow dziatan dla ich rozwigzania, a takze ustalenia uktadu wspolpracy instytucjonalnej
dla poszczeg6lnych problemoéw spotecznych.

Rola Osrodka Pomocy Spolecznej w Janowie jest znaczaca w polityce spolecznej
Gminy 1 nalezy dazy¢ do wzmocnienia i rozwoju r6znego rodzaju ustug §wiadczonych przez
Osrodek dla réznego rodzaju grup klientéw oraz w nastepstwie tego do wzmocnienia postaw
aktywnych klientdbw oraz wspieranie osob i rodzin zglaszajacych si¢ z prosba o pomoc
w rozwigzaniu problemow a nie nastawionych tylko na uzyskanie wsparcia materialnego.

Dokument jest syntezg wypracowanych kierunkéw dziatania. W procesie monitoringu
nalezy aktualizowa¢ i1 dostosowywac¢ do zmieniajacej si¢ rzeczywistosci i otoczenia spoteczno
— gospodarczego kierunki i dzialania w ramach Strategii. Przyjecie zaktualizowanej Strategii
stanowi kontynuacje dlugoterminowego planowania polityki spotecznej. Strategia jest
bowiem podstawg do podejmowania dtugofalowych zintegrowanych dziatah rozwojowych
w sferze spotecznej oraz wdrazania rozwigzan w postaci programoéw lokalnych, majacych na

uwadze realizacj¢ celow zawartych w Strategii.
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1. AKTUALNA SYTUACJA SPOLECZNA NA TERENIE

GMINY JANOW

1. Charakterystyka gminy Janow

} F
= S L\r_‘,‘,\[‘\\ wojewodztwo lodzkie
¢ <

\ \ ¥ A

¢ Y . J

! o \ ( ,
b

gl

b q \
4 J
(‘/ CZESTOCHOWA U:) G
T g 8
> Janow ]
wojewodztwo  § g L {:/“E
opolskie . <]
: T 3 4 rfb >
\B ¢ \
= 5 3 i .
J £ v T
! '\N/\v
el by ! KATOMCE, O
¢ \ WS O )\ ~
el ¥

wojewodziwo
matopolskie

CZECHY

SLOWACJA

Rysunek 1. Janéw na tle woj. $laskiego

Gmina Jandéw polozona jest na Jurze
Krakowsko - Czestochowskiej. Zajmuje obszar
0 powierzchni 14.700 ha. Administracyjnie
Janoéw zlokalizowany jest w centralnej cze$ci
gminy, w potudniowej czgsci powiatu
czestochowskiego, w potudniowo-wschodniej

czesci wojewddztwa $laskiego.

Gmina Janow zlokalizowana jest na

polnocnym  skraju Parku Krajobrazowego
Orlich Gniazd. Przez gming przeplywa rzeka
Wiercica, ktéra bierze swoj poczatek u zZrddet
Elzbiety i Zygmunta. Janow jak i gmina Janow

stanowi wazny wezet szlakow turystycznych.

Miejscowos¢ Jandw jest siedzibg gminy, ktéra obejmuje swym zasiggiem

22 sotectwa: Apolonka, Bystrzanowice, Bystrzanowice Dwor, Czepurka, Gory Gorzkowskie,

Hucisko, Janéw, Lgoczanka, Lustawice, Lipnik, Okraglik, Pabianice, Ponik, Piasek, Smiertny

Dab, Skowronéw, Siedlec, Sokole Pole, Teodorow, Zagorze, Ztoty Potok i Zuraw.

Gmina graniczy od zachodu z Gming Olsztyn, od pdétnocy z Gminami Mstow

i Przyréw, od wschodu z Gming Leléw i od potudnia z Gminami Zarki i Niegowa.

W zasiegu 20 km od Janowa lezg miasta Myszkow i Czestochowa, 70 km - Katowice

i 90 km - Krakow. Ponadto blisko$¢ gminy z granica wojewddztw $wietokrzyskiego

i 16dzkiego, to dogodne warunki tak geograficzne jak i komunikacyjne.
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Przez teren Janowa przebiegaja:

— droga krajowa 46, stanowigca gtoéwne potaczenie migdzy Czgstochowa a Kielcami,
— droga wojewddzka 793, bedaca potaczeniem pomigdzy Siewierzem, a Swigta Anna,
— linia kolejowa Czestochowa — Kielce.

Drogi te tworza korzystne potaczenie z droga ekspresowa - E75, co zwigksza dostgpnosc¢

turystyczng Janowa jak rowniez catej gminy.

Skowronow '\

Rysunek 2. Mapa Gminy Janow
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2. Sytuacja demograficzna

Tab. 1. Sytuacja demograficzna w Gminie Janow w latach 2011-2013

Saldo migracji
Rok | Liczba ludnosci | Saldo migracji na 1000

mieszkancow
2011 5985 23 3,84
2012 6000 26 4,33
2013 5888 30 5,09

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — UG Janow

Tab. 2. Przyrost naturalny

Rok Liczba narodzin | Liczba zgonéw | Przyrost naturalny

2011 69 74 -5
2012 63 63 0
2013 44 80 - 36

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — UG Janow

Wykres 1. Przyrost naturalny a liczba zgondéw na terenie gminy Janow.

[ Liczba narodzin

M Liczbazgondéw

2011 2012 2013

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — UG Janow
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W okresie 2011 — 2013 liczba mieszkancow gminy Janow wykazuje tendencje
spadkowa, ktorej gtdéwna przyczyna jest ujemny przyrost naturalny (liczba zgondéw znacznie
przewyzsza liczbe urodzen). Biorac jednakze pod uwage dodatnie saldo migracji w ostatnich
trzech latach, mozna przypuszcza¢, ze na przestrzeni najblizszego okresu liczba ludnosci

gminy wzros$nie a co najmniej ustabilizuje sig.

3. Zjawisko bezrobocia
Bezrobocie to jeden z najwickszych probleméw spoteczno-gospodarczych, ktory

przyczynia si¢ do ubozenia spoleczefistwa 1 do wzrostu liczby osdb zagrozonych lub
dotknietych wykluczeniem spotecznym, znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji
Zyciowej.

W latach 2011-2013 stopa bezrobocia na terenie gminy Janow wynosita odpowiednio
w 2011 r.- 6,2%, w 2012 r. — 7,9%, natomiast w 2013 r. — 8,2%.

Wykres 2. Liczba 0s6b bezrobotnych na terenie gminy Janow

600

483
500 467

400

300

200 -

100 -

m2011 m2012 w2013

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Czestochowie
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W gminie Janow wg. stanu z grudnia 2013 roku zarejestrowane jako bezrobotne byly
483 osoby. Obecnie stopa bezrobocia ma tendencje wzrostowa (W 2011 r. — 376 o0séb,

w 2012 t. — 467 0sdb zarejestrowanych jako bezrobotne).

Wykres 3. Liczba bezrobotnych kobiet i m¢zczyzn na terenie gminy Janow
w latach 2011-2013

350

293

300

250

200

150

100

50

2011 2012 2013

M Liczba kobiet ™ Liczba mezczyzn

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Czestochowie

Jezeli chodzi o zréznicowanie osob bezrobotnych wzgledem pici sytuacja przedstawia si¢
nastepujaco:

- Liczba bezrobotnych kobiet w ciggu ostatnich trzech lat utrzymuje si¢ na wzglednie na
statym poziomie. W 2011 roku liczba bezrobotnych kobiet wyniosta 180 o0s6b, w roku
nast¢gpnym liczba ta wzrosta do poziomu 212 0s6b by w 2013 r. spas¢ do poziomu 190. Nie
obserwuje si¢ gwattownego spadku czy tez wzrostu poziomu danego zjawiska.

- Liczba bezrobotnych mgzczyzn na terenie gminy Jandw na przestrzeni lat 2011-2013 stale
rosnie. W 2011 roku liczba bezrobotnych me¢zczyzn na terenie gminy wyniosta 196 osdb,
w roku 2012 — 255 osob aw 2013 r. — 293 osoby. Bardzo niepokojacym zjawiskiem jest staty

poziom wzrostu bezrobocia w§réd mezczyzn na terenie gminy.
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Tab. 3 Osoby bezrobotne na terenie gminy Janéw oraz poziom posiadanego przez nich

wyksztatcenia w latach 2011-2013

Liczba oséb bezrobotnych z podzialem na poziom posiadanego

wyksztalcenia
Rok policealne i ) Podstawowe
Srednie zasadnicze
wyZsze Srednie i niepelne
ogolnoksztalcace | zawodowe
zawodowe podstawowe
2011 45 104 19 108 100
2012 53 130 32 127 125
2013 49 131 25 140 138

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Czestochowie.

Jak wcze$niej wspomniano liczba os6b bezrobotnych na terenie gminy Janow stale

ro$nie. Niepokojacy jest wzrost o0sob bezrobotnych z wyksztalceniem zasadniczym

zawodowym (108 osob w 2011 roku, 127 oséb w 2012r. oraz 140 oséb w 2013 r.)

oraz podstawowym i niepetnym podstawowym (100 oséb w 2011 roku, 125 os6b w 2012 r.
1 138 os6b w 2013 roku).

Tab. 4 Wiek osob bezrobotnych 7 terenu gminy Janow w latach 2011-2013

Liczba oséb bezrobotnych wg. podzialu na wiek

RoK 18-24 1. 25-34 1. 35-44 1. 45-54 1. 55-59 I. 60-64 I.
2011 63 112 72 74 44 11
2012 93 131 95 86 48 14
2013 66 140 109 95 49 24

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Czestochowie.
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Mimo stale rosnacego na terenie gminy bezrobocia bardzo pozytywnym zjawiskiem
jest jego spadek w roku 2013 wsrod osob w wieku 18-24 lata. Pozostate przedziaty wiekowe
niestety utrzymuja tendencj¢ wzrostowa.

W celu ograniczenia zjawiska jakim jest bezrobocie niezwykle wazna jest wspotpraca
z Powiatowym Urzgdem Pracy w Czestochowie w zakresie monitoringu oraz
przeciwdziatania w/w zjawisku na terenie gminy Jandw. Istotng kwestig jest organizowanie
prac substydiowanych, promowania klubow pracy oraz szkolen i kursoéw podnoszacych
kwalifikacje zawodowe 0s6b bezrobotnych.

Obecnie na terenie gminy z powodu bezrobocia pod opiekg Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej znajduje si¢ 100 rodzin. Praca socjalna z osobami bezrobotnymi jest
niezwykle istotna w zachecaniu 0sob bezrobotnych do aktywnego poszukiwania zatrudnienia.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej z Janowie w ramach §rodkow z Europejskiego
Funduszu Spolecznego stale realizuje projekt ,,Droga do lepszego Zzycia dla osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w gminie Jandw” majacy takze na celu aktywizacje 0sob
bezrobotnych poprzez podniesienie kwalifikacji zawodowych 0so6b korzystajacych z pomocy
spoteczne;.

Istotne na terenie gminy wydawato by sie takze stworzenie klimatu sprzyjajacego
potencjalnym inwestorom chcacym stworzy¢ na terenie gminy nowe miejsca pracy.

Lokalny Bank Ofert Pracy jest kolejng propozycja mogaca bez watpienia ulatwié
dostgp osobom poszukujagcym pracy od aktualnych 1 najkorzystniejszych ofert pracy na
terenie lokalnym.

Ze wzgledu na turystyczny charakter gminy Janow oraz szerokie zainteresowanie
lokalnymi terenami turystycznymi, bazg noclegowg oraz gastronomig wysoce zasadne wydaje
si¢ organizowanie wspolnie z LGD Partnerstwo Péinocnej Jury szkolen na temat agroturyzmu
jako alternatywnej formy dla osob dtugotrwale bezrobotnych posiadajacych nieruchomosci na

terenie gminy.
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4. Problemy spoleczne a pomoc spoleczna

Problemy spoleczne w Srodowisku lokalnym

Podstawowym narzgdziem badawczym pomocnym w identyfikowaniu problemow
spotecznych w naszej gminie byla ankieta rozestana do osob reprezentujagcych wybrane
instytucje lokalne oraz mieszkancéw gminy. W pytaniach poproszono respondentow
o wskazanie $rodowisk szczegolnie zagrozonych ubdstwem oraz podanie przyczyn

wystepowania tego zjawiska.

Ubéstwo i przyczyny popadania w ubostwo

Wedlug badanych najbardziej dotknigte problemem ubodstwa sa osoby inne niz podane
w ankiecie - 33,34%, nastepnie osoby bezrobotne - 33,33%, rodziny wielodzietne - 22,22%
oraz osoby dotkni¢te problemem uzaleznien i inne - 11,11%. Jako najczestsze przyczyny
popadania w ubdstwo badani podawali Srodowiska zagrozone bezrobociem, uzaleznienia
i inne - 22,22%, oraz dziedziczenie ubdstwa ,wielodzietno$¢ , natomiast — 11,11% nie miato

w sprawie zdania.

Srodowiska zagrozone uzaleznieniami oraz skala problemu uzaleznien

W kolejnych pytaniach badani zostali poproszeni o wskazanie grup osob najbardziej
zagrozonych ~ problemem uzaleznien w gminie. Ankietowani wskazywali rodziny
dysfunkcyjne jako gltéwny problem uzaleznien — 33,33%, nastgpnie o0soby bezrobotne
i inne - 22,22% oraz osoby samotne - 11,11%, kolejne - 11,11% badanych nie zaznaczyto
zadnej odpowiedzi. W kolejnych pytaniach badani identyfikowali §rodowiska zagrozone
uzaleznieniami, okreslali skale problemu uzaleznien oraz oceniali ofert¢ udzielania pomocy
osobom uzaleznionym. Okres§lajac skale problemu znaczna cze$¢ badanych dawata
odpowiedz trudno powiedzie¢ - 55,56%, kolejna grupa ocenita jako $rednig — 22,22%, oraz
wysokg i niskg - 11,11%. W sprawie oceny oferty pomocy na rzecz osob uzaleznionych
55,56% badanych nie sprecyzowat swojego stanowiska, 22,22% udzielito odpowiedzi raczej

tak oraz raczej nie, natomiast 11,11% ankietowanych wyrazito pozytywna opinig.
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Problemy spoleczne oséb starszych

W kwestii 0sob starszych ankietowani za najczgstsze problemy ,ktore dotykaj te grupe
spoleczng podawali brak opieki ze strony rodziny, samotnos$¢ oraz inne powody - 22,22%,
a nastgpnie niepetnosprawnos¢, choroby — 11,11%. Ten sam procent badanych nie zaznaczyto
zadnej odpowiedzi. Ofert¢ pomocy na rzecz osob starszych nie sprecyzowato swojego
stanowiska dajac odpowiedz trudno powiedzie¢ — 44,44%, raczej tak - 33,33%, natomiast -

11,11% badanych ocenito jako raczej nie i nie.

Problemy spoleczne dotykajace oséb niepelnosprawnych i chorych psychicznie

Jak postrzegane sg osoby niepelnosprawne w spolecznosci lokalnej zawieralo kolejne
pytanie ankiety. Niemal potowa badanych uwazata, Ze osoby niepelnosprawne s3
akceptowane, az — 44,44%, trudno powiedzie¢ — 33,33% oraz raczej tak — 22,22%. Jesli
chodzi o oferte skierowang do o0s6b niepelnosprawnych m.in. dostegpu do placowek
rehabilitacyjnych 44,44% badanych osob trudno bylo powiedzie¢, 22,22% badanych
wypowiedziato si¢ raczej nie, 11,11% tak, raczej tak oraz raczej nie, natomiast ten sam
odsetek badanych uwaza, iz dostgp do placowek rehabilitacyjnych jest utrudniony.
Ankietowanych poproszono o opini¢ dotyczaca problemow, ktore najczesciej dotykaja osoby
niepetnosprawne. Za problemy najbardziej ngkajace osoby niepelnosprawne ankietowani
uznali bariery architektoniczne i utrudniony dostep do placowek rehabilitacyjnych — 33,33%.
Inne powodowy podato - 22,22% badanych, natomiast - 11,11% nie mialo zdania na ten
temat.

W ankiecie znalazty si¢ pytania dotyczace oferty pomocy osobom chorym psychicznie
m..in. dostgpu do ochrony zdrowia. Jednoznaczng odpowiedz trudno bylo da¢, az 55,55%
respondentom, raczej tak odpowiedziato - 22,22%, natomiast tak i nie odpowiedziato -
11,11% badanych.
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Zjawisko przemocy w rodzinie

Nastepne zagadnienie poruszane w pytaniach ankietowych dotyczylo przemocy
w rodzinie oraz skali problemu przemocy na terenie gminy. Ankietowani wypowiadali si¢ na
temat posiadanej wiedzy i istnienia zjawiska przemocy domowej na terenie gminy.
Podejmujac kweste zjawiska przemocy domowej - 33,33% badanych posiada wiedze na ten
temat ,a ten sam odsetek badanych nie styszalo oraz nie zna takich przypadkéow.
Ankiectowanym trudno bylo oceni¢ skale problemu na terenie gminy, dlatego 88,88%

badanych udzielito odpowiedzi trudno powiedzieé¢, natomiast pozostali - 11,11% jako niska.

Bezpieczenstwo w miejscu zamieszkania

Stan bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania poruszany byl w kolejnych pytaniach
ankietowych. Badani dzielili si¢ swoimi odczuciami w tym zakresie oraz wskazywali zrodta
wiedzy na temat stanu bezpieczenstwa oraz przyczyny jego braku w gminie. W kwestii
poczucia bezpieczenstwa w gminie badani stwierdzili, Ze czuja si¢ bezpiecznie - 55,55%
osob oraz raczej bezpiecznie 44,44% osob. W przyczynach braku poczucia bezpieczenstwa
66,66% badanych nie udzielito Zzadnej odpowiedzi, natomiast pozostali wymieniali brak
patroli policyjnych — 22,22% oraz stabe o§wietlenie ulic — 11,11%.

Profilaktyka alkoholowa

Odpowiadajac na kolejne pytania ankietowani musieli wypowiedzie¢ si¢ na temat
problemu realizowania w gminie dzialan zwigzanych z profilaktyka alkoholowa i narkomania
(czyli powszechnos$cia, dostgpnoscia oraz rdéznorodnoscig ofert). Dziatania zwigzane
z profilaktykg alkoholowg ankietowani ocenili jako dobrg - 22,22 % 0s6b, niewystarczajaca
kolejne - 22,22% badanych nie miato zdania na ten temat 22,22%, natomiast w ocenie —
11,11% ankietowanych dziatania s3 tylko dostateczne. Respondenci w wigkszosci nie
posiadali zadnej wiedzy na temat mozliwosci dostgpu do alkoholu i narkotykow przez dzieci
zamieszkujace w naszej gminie - 77,77 % osob, natomiast 22,22 % respondentow okreslito

dostep do uzywek jako zréznicowany.
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Pomoc spoleczna

Kolejne pytania odnosity si¢ do dziatalnosci osrodka pomocy spotecznej. Ankietowani
oceniali oferte $wiadczonej pomocy oraz wskazywali formy wsparcia, jakie powinien
oferowa¢ GOPS.W kwestii oceny pomocy udzielanej przez GOPS - 66,66 % stwierdzilo, 1z
jest raczej wystarczaja lub wystarczajaca - 22,22%. Odmiennego zdania bylo - 11,11%
badanych.

W kwestii form wsparcia, jakie powinien oferowaé¢ GOPS respondenci wskazywali
prace socjalng 77,77%, aktywizacje bezrobotnych 66,55%, pomoc finansowg i doradztwo -

55,33%, a nastepnie pomoc finansowg i ustugi opiekuncze — 11,11%.

Organizacje pozarzadowe

Uzupehieniem poprzednio omawianych kwestii byto pytanie o stopien zaspakajania
potrzeb $rodowiska lokalnego przez dzialajace na terenie gminy organizacje pozarzadowe.
Oceniajac adekwatno$¢ $wiadczonej pomocy przez organizacje pozarzgdowe w kwestii
zaspokajania potrzeb srodowiska wigkszosci ankietowanych - 66,66% udzielito odpowiedzi

trudno powiedzie¢, 22,22% miato negatywne zdanie, a 11,11% odpowiedziato raczej tak.

Powyzsza analiza wskazuje na zbiezno$¢ dominujacych problemoéw Srodowiska
lokalnego z gltéwnymi powodami korzystania z pomocy spolecznej. Deficyty w zakresie
zaspokojenia podstawowych potrzeb spolecznych warunkuja kierunki dziatania pomocy
spolecznej.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjng Gminy Janow,
ktory zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej realizuje zadania wlasne oraz zlecone z zakresu
administracji rzadowe;.

Pomoc spoleczna umozliwia przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych tym,
ktérzy nie sa w stanie sami ich pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwosci. Wspiera ich w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocCy
spoleczne] jest takze zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym przez podejmowanie
dzialan zmierzajacych do usamodzielnienia osob i1 rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.
Pomoc spoteczna polega na :

- przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg swiadczen;
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- pracy socjalnej;
- prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j;
- analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoleczne;j;
- realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
- integrowaniu ze $rodowiskiem 0s6b wykluczonych spotecznie;
- rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.
Ponizsza tabela przedstawia powody wystgpowania o pomoc spoleczng w GOPS

Jandw w latach 2011-2013.

Tab. 5 Powody wystegpowania o pomoc spoteczng

Powdd trudnej . . .
e Bt Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
Lata 2011 2012 2013
Ubostwo 2 2 2
Sieroctwo - 1 -
Bezdomnos$¢ 4 4 3
Potrzeba ochrony 29 o4 21
macierzynstwa
Bezrobocie 89 92 100
Niepelnosprawnos¢ 46 42 45
Dhugotrwala lub
ciezka choroba 87 83 -
Bezradnos$¢ 16 21 13
Przemoc w ) 1 29
rodzinie
Alkoholizm lub 12 17 13
narkomania
Trudnosci w
przystosowaniu do
Zycia po 1 0 3
opuszczeniu
zakladu karnego
Zdarzenie losowe . 1 1
Sytuacja ) ) }
kryzysowa
Kleska zywiolowa ) ) .
lub ekologiczna

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw
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Z analizy powyzszego zestawienia wynika, ze ws$réd powoddéw objecia pomoca
spoteczng na przestrzeni ostatnich trzech lat dominujgcymi problemami byty: bezrobocie,
a nastepnie choroba, niepelnosprawno$¢, potrzeba ochrony macierzynstwa, przemoc
w rodzinie oraz alkoholizm, bezdomno$¢ 1 bezradnos¢ .

Z posiadanych danych wynika, Ze stale ro$nie wskaznik bezrobocia, a niska aktywno$¢
zawodowa uzaleznia od $wiadczen z pomocy spotecznej. W przedstawionych problemach
czesto zachodzi zalezno$¢ np. niepelnosprawnos$¢ badz choroba prowadzi do bezrobocia,
ktore stwarza zagrozenia. Analizujac powyzsze zestawienie mozna zauwazy¢ tendencje
narastajaca wystepowania przemocy w rodzinie, a znaczne wahania danych wystepuja
z powodu alkoholizmu. W roku 2011 z powodu alkoholizmu r6znymi formami pomocy byto
objetych 12 rodzin, w roku 2012 -17 rodzin, natomiast w roku 2013 - 13 rodzin.

Z powodu stosowania przemocy w roku 2012 w 23 rodzinach zostaly zatozone
,Niebieskie Karty”, natomiast w roku 2013 liczba rodzin w ktorych wystgpowata przemoc
wzrosta do 29 . Z monitoringbw prowadzonych przez pracownikéw socjalnych oraz
funkcjonariuszy Komisariatu Policji w Olsztynie wynika, ze przemoc w rodzinie bardzo
czesto powigzana jest z alkoholizmem. Konieczne jest wiec podjecie intensywnych dziatan
zmierzajacych w kierunku edukacji spolecznej dostarczajacej wiedzy o zjawisku przemocy

i sposobach radzenia sobie z tym problemem.

Tab. 6 Niebieskie Karty w latach 2011-2013

Lata 2011 2012 2013
Liczba rodzin - 23 29

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw

Ponizsze tabele przedstawiaja dane dotyczace ilosci rodzin 1 ilosci rodzin objetych pomoca
w ramach zadan wiasnych w latach 2011-2013.

Tab. 7 Rodziny objete pomocqg w ramach zadan wtasnych

Rodzaj pomocy 2011 2012 2013
Zasilek celowy 96 123 110
Zasilek specjalny celowy 20 19 15
Zasilek okresowy 19 19 10
Zdarzenia losowe - 1 1
Kierowanie do domu 6 5 3
pomocy spolecznej
Uslugi opiekuncze 19 23 22
Dozywianie uczniow 58 50 44

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw
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S 2011 2012 2013

oeeal pomosy éwlg;ilzcg.eﬁ —— éwLi:ilzcbziﬁ — éwlg;zzcl;.eﬁ S

Zasilek celowy X 52426 X 78502 X 128893

MERSTE ST | ] 5220 33 6110 26 5397

celowy

Zdarzenia losowe - - 1 2000 1 1500

Kierowanie do

domu pomocy 61 100119 68 101052 79 133203

spolecznej

Uslugi opiekuncze | 5774 100720 6396 114173 5564 128893

Dozywianie

uczniow — liczba 10540 38719 7769 28657 8795 32022

positkow

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw

Z posiadanych danych wynika, ze najwigcej rodzin ubiega si¢ o pomoc w formie
zasitku celowego, ktory jest przeznaczany na zaspokojenie niezbednych potrzeb,
a w szczeg6lnosci na zakup zywnosci, odziezy, opatu oraz wydatkéw na zakup lekow.

Nastepna grupa to osoby starsze, ktéore z powodu ograniczen spowodowanych
niepetnosprawnoscig wieku starszego lub skutkiem chordb czesciej ubiegaja si¢ o pomoc
w formie ustug opiekunczych i tak w roku 2011 z tej formy pomocy korzystato 19 rodzin,
natomiast w roku 2013 juz 22 rodziny. Nalezy jednak podkresli¢, iz zapotrzebowanie na te

forme pomocy jest wigksze niz mozliwosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolteczne;.

Tab. 9 Osoby przebywajgce w domach pomocy spolecznej

Lata 2011 2012 2013
Liczba oséb 6 6 8

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janow

W stosunku do oséb, ktore wymagaja catodobowej opieki z powodu wieku, choroby
czy niepetnosprawnosci podejmowane sg dzialania majgce na celu umieszczenie chorego
w domu pomocy spotecznej. W zwigzku z powyzszym wzrasta liczba oséb starszych, ktorzy
podejmuja decyzje o zamieszkaniu w réznych typach domoéw pomocy spotecznej lub
umieszczane tam sg na podstawie postanowienia sgdowego.

W roku 2011 i 2012 w DPS przebywato 6 osob, natomiast w roku 2013 liczba

pensjonariuszy wzrosta do 8 osob. Koszty utrzymania mieszkancOw naszej gminy w DPS
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W roku 2011 wyniosty 100119 ziotych, w 2012 — 101052 ztotych, natomiast w roku 2013
koszty wzrosty do 133203 zlotych. Planujac dziatania w ramach lokalnej polityki spotecznej
nie mozna wi¢c pomingé potrzeb oséb starszych i niepetnosprawnych. Nalezatoby zastanowic
si¢ jakie podjac dziatania, aby zmniejszy¢ liczbe 0sob umieszczanych w DPS.

Z dalszej analizy danych wynika, Zze nieznacznie zmniejszyla si¢ liczba rodzin

ubiegajacych si¢ 0 pomoc w formie dozywianie uczniow w szkotach z 58 w roku 2011 do 44

w roku 2013.

Tab. 10 Struktura rodzin objetych pomocg

Lata 2011 2012 2013

Rodziny ogélem 175 145 167
Rodziny z dzie¢mi ogélem 69 45 60
Rodziny e.me,rytow i 45 39 29

rencistow
Jednoosobowe 76 78 81
gospodarstwa domowe

Rodziny niepelne 15 14 13

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw

Powyzsza tabela przedstawia udzial rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej ze wzgledu na strukture. Z przedstawionego zestawienia wynika, ze populacja
rodzin naszej Gminy jest zréznicowana. Dotyczy to nie tylko typéw rodzin, ale struktury
wiekowej oraz obszaréw problemowych. Z danych wynika, iz gospodarstwa jednoosobowe
najbardziej narazone sa na trudnosci zycia codziennego. Czgsto brak jakiegokolwiek zrodta
dochodu lub bardzo niskie $wiadczenia emerytalno-rentowe o0sob starszych poglebiaja
problemy, m.in. ograniczony dost¢p do $wiadczen zdrowotnych. Mozna wigc wnioskowac, ze
osoby samotne zyja najskromniej 1 wymagaja najwigkszej pomocy. W nastgpnej kolejnosci
zagrozong grupa s rodziny z dzie¢mi. Mozna tu zaobserwowa¢ znaczne wahania. Pomocg
spoteczng w roku 2011 bylto objetych - 69 rodzin, w roku 2012 — 45 rodzin, w roku 2013 — 60
rodzin. Wnioskowa¢ mozna, ze osoby samotne oraz rodziny z dzie¢mi powinny by¢ objete
szczegblnym wsparciem 1 w tych grupach nalezy ze szczegdlnoscig obserwowac tendencje
w kolejnych latach.

Stosunkowo nowg formg wsparcia prowadzong w Gminnym O$rodku Pomocy
Spotecznej, jest przydzielanie pomocy asystenta rodziny. Asystent rodziny wspoétpracuje
z rodzing wymagajaca wsparcia. Pomoc ta uwzglednia zarowno potrzeby rodzin jak
1 gotowos¢ do realnego wspodldziatania. Indywidualna pomoc stuzy przede wszystkim

rozwigzywaniu konkretnych probleméw podopiecznego, wzbudzaniu w nim wiary w swoje
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mozliwosci oraz motywowanie do podejmowania dziatan do tej pory uznawanych przez niego
za niemozliwe. Zadaniem asystenta jest przede wszystkim wskazanie osobom zagrozonym
marginalizacja mozliwo$ci podejmowania sprawczych dziatan, zwigkszenie poczucia wpltywu
na swoje zycie oraz podwyzszenie samooceny. Gtowng metoda pracy asystenta jest podazanie
za podopiecznym i selektywne wspieranie jego realnych dgzen. W roku 2012 1 2013 ta forma
pomocy byto objetych 9 rodzin.

Tab. 11 Rodziny objete pomocq asystenta rodziny

Lata 2011 2012 2013

Liczba rodzin - 9 9
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw

Do dodatkowych zadan Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej nalezy realizacja
swiadczen pieni¢znych na rzecz rodzin.

Zgodnie z ustawg Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej wyptaca $wiadczenia
rodzinne i opiekuncze w ramach zadan zleconych. Prowadzone jest takze postepowanie
wobec dluznikow alimentacyjnych oraz postgpowanie w sprawie $§wiadczen z Funduszu
Alimentacyjnego. llo$¢ wyptaconych §wiadczen obrazuja ponizsze tabele.

W roku 2011 ze $wiadczen rodzinnych skorzystato - 365 rodzin, w roku 2012- 342
rodziny, a w roku 2013 — 354 rodziny. Z przedstawionych danych wynika, iz na przestrzeni
trzech lat obserwuje si¢ niewielka tendencje spadkowa w ilo$ci przyznawanych $wiadczen
rodzinnych i dodatkow z tytulu urodzenia dziecka, opieki nad dzieckiem okresie korzystania
z urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka, ksztatcenia i rehabilitaci,
rozpoczecia roku szkolnego, podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania oraz wychowywania dziecka w rodzinie zastgpczej.

Osobom, ktore posiadajg umiarkowany lub znaczny stopien niepelnosprawnosci sg
wyptacane zasitki pielegnacyjne. Z posiadanych danych wynika, zZe ilo$¢ przyznanych
zasitkow pielegnacyjnych wzrosta z 1219 $wiadczen w roku 2011 z kwoty 81640 ztotych do
1327 $wiadczen w roku 2013 na kwotg 130957 zlotych. Wzrasta ilo$¢ przyznawanych
zasitkow pielegnacyjnych z 1219 swiadczen w 2011 r. do 1327 $Swiadczeh w 2013 r., a takze
Swiadczen pielggnacyjnych ze 157 w roku 2011 do 237 $wiadczen w roku 2013.Tendencje
wzrostowg mozna zaobserwowac takze przy wyplatach §wiadczen pielegnacyjnych ze 157

swiadczen w roku 2011 do 237 $wiadczen w roku 2013.
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W zakresie realizacji ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow w roku

2011 wyptacono 464 §wiadczenia na kwote 144274, natomiast w roku 2013 r. wyptacono juz

526 $wiadczenia na kwote 190541 zlotych.

Tab. 12 Swiadczenia udzielone w ramach zadan zleconych

Rodzaj pomocy

2011

2012

2013

liczba
swiadczen

kwota

liczba
swiadczen

kwota

liczba
Swiadczen

kwota

Zasilki rodzinne

6356

544231

5568

489995

5338

532653

w tym dodatki:

Z tytulu urodzenia
dziecka

35

35000

16

16000

24

24000

Z tytulu opieki nas
dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego

342

133854

283

111614

210

80614

Z tytulu samotnego
wychowywania
dziecka

141

24930

136

24080

108

19320

Z tytulu ksztalcenia i
rehabilitacji

339

26140

301

23120

302

23060

Z tytulu rozpoczecia
roku szkolnego

398

39800

332

33200

339

33900

Podjecia przez dziecko
nauki w szkole poza
miejscem
zamieszkania

1073

56970

920

49160

818

43700

Wychowania dziecka
w rodzinie
wielodzietnej

856

68400

737

58960

631

50480

Zasilki pielegnacyjne

1219

186507

1238

189414

1327

203031

Swiadczenia
pielegnacyjne

157

81640

256

129966

237

130957

Dodatek do
Swiadczenia
pielegnacyjnego

78

7800

Specjalny zasitek
opiekunczy

Jednorazowa
zapomoga z tytulu
urodzenia dziecka

69

69000

48

48000

36

36000

Fundusz
alimentacyjny

464

144274

505

179519

526

190541

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw
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Tab. 13 Rodziny korzystajgce ze swiadczen rodzinnych

Lata 2011 2012 2013

Liczba rodzin 365 342 354

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — GOPS Janéw

5. Przestepczosé

Tab. 14 Przestepczos¢ w Gminie Janow w latach 2012 oraz 2013

L.p. | Przestepstwa 2012 2013

1 Bdjki i pobicia 1 7

2 rozboje 1 0

3 Kradziez z wlamaniem 24 21

4 Kradziez pojazdow 0 1

5 Kradziez mienia 40 39

5 Wiamanie do samochodéw 0 2

6 z ustawy o0 narkomanii 0 1
RAZEM 66 71

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Komisariatu Policji w Olsztynie

Biorac pod uwage powyzsze dane mozemy stwierdzi¢, iz przestgpczo$¢ na terenie gminy
utrzymuje si¢ na poziomie okoto 70 przestepstw rocznie. Dominujgcym rodzajem przestepstw
jest kradziez mienia oraz kradziez z wlamaniem. Wzrost kradziezy moze $wiadczy¢, iz
zamozno$¢ spolecznosci Janowa staje si¢ coraz bardziej zrdznicowana.

W 2012 roku przestepstw dopuscito si¢ 15 nieletnich sprawcow, a 2013 roku jedynie 2, co jest

pozytywnym zjawiskiem.

6. Uzaleinienia
Na terenie Gminy Janow w latach 2011-2013 wystepuje problem uzaleznienia od

alkoholu. Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (dale;j:
GKRPA) nie posiada informacji nt. wystgpowania problemu uzaleznienia od S$rodkéw
psychotropowych albo narkotykow.

W celu przeciwdziatania problemowi alkoholizmu Gminna Komisja podejmuje dziatania

majace na celu ulatwianie dostepnosci do pomocy wykwalifikowanej oraz wspodlpracuje
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z GOPS — em. Z Uwagi na wystgpowanie zjawiska przemocy po spozyciu alkoholu jeden
cztoneck GKRPA wchodzi w skltad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.

Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

Tab. 15 Dzialania GKRPA

Rok 2011 2012 2013

Liczba czlonkow GKRPA 10 10 10

Liczba o0séb co do ktorych GKRPA
podjeta czynnosci zmierzajace do
wydania orzeczenia o zastosowaniu
leczenia

Liczba os6b z ktorymi
przeprowadzono rozmowy 7 21 11
motywacyjno — interwencyjne

Liczba os6b, wobec ktorych
skierowano wniosek o leczenie 7 6 14
odwykowe

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie informacji od GKRPA

W ramach profilaktyki podejmowane sa dzialania majace na celu uswiadomienie
spoteczenstwa o szkodliwosci tego zjawiska. Wérod dzieci 1 mtodziezy oglaszane sg konkursy
dot. szkodliwo$ci spozywania alkoholu oraz palenia tytoniu. Organizuje si¢ programy

profilaktyczne dot. alkoholizmu oraz zachowan problemowych np. agresji.

Tab. 16 Rynek napojow alkoholowych

Rok

2011

2012

2013

Liczba punktow sprzedazy
napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia poza
miejscem sprzedazy

27

26

26

Liczba punktow sprzedazy
napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w
miejscu sprzedazy

21

24

23

Liczba jednorazowych zezwolen na
sprzedaz alkoholu (og6lem)

12

Liczba zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych
przeznaczonych poza miejscem
sprzedazy

27

35

55

Liczba zezwolen na sprzedaz

21

24
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napojow alkoholowych
przeznaczonych w miejscu
sprzedazy

Liczba decyzji o wygasnigciu
zezwolenia na sprzedaz alkoholu

10

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie informacji od GKRPA

Na terenie Gminy dziata Punkt konsultacyjno — informacyjny, ktérego zadaniem jest

udzielanie porad osobom z problemem alkoholowym i innymi uzaleznieniami oraz ich

rodzinom. Od 2013 wspédtprace z punktem podjat psycholog.

Tab. 17 Osoby objete wsparciem psychologicznym i terapeutycznym

Rok

2011

2012

2013

Liczb pracownikéw punktu
konsultacyjno — informacyjnego

1

1

Liczba o0s6b, ktorym udzielono porad
w zwiazku z problemami
alkoholowymi

brak danych

33

30

Liczba 0s6b — Dorostych cztonkow
rodzin z problemami alkoholowymi,
ktérym udzielono porad w zwigzku z
problemami alkoholowymi

brak danych

72

65

Liczba o0s6b doznajacych przemoc w
rodzinie, ktérym udzielono porad

brak danych

Liczba os6b, ktorym udzielono porad
w zwiazku ze stosowaniem przez nie
przemocy w rodzinie

brak danych

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie informacji od GKRPA

Tab. 18 Wsparcie finansowe samorzgdu

Rok

2011

2012

2013

Wielkos$¢ srodkow finansowych
przeznaczonych przez GOPS na pomoc
rodzinom z problemem alkoholowym

20.333,32 zt

15.195,00 zt

13.029,93 z1

Wysokos¢ srodkéw wykorzystanych na
realizacj¢ gminnego programu
profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych

86.000, 00 zi

100.278,33 zi

138.788,13 zi

Kwota przekazana na funkcjonowanie
punktu konsultacyjno — informacyjnego

6.592,80 zi

8.640,00

10.627,20 z1

Wysokos¢ srodkéw wykorzystanych na
realizacj¢ gminnego programu
przeciwdziatania narkomanii

2.000,00 z1

2.000,00

2.000,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie informacji od GKRPA
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W  zakresie profilaktyki przeciwdziatania narkomanii, Gmina Janow wspiera
finansowo programy profilaktyki uniwersalnej. W 2012 r. sfinansowano pozaszkolne zaj¢cia
dla dzieci i mlodziezy dot. przeciwdzialania narkomanii. W dziataniu wziety udziat
2 placowki (60 odbiorcéw). Liczba 0s6b objetych programem w 2013 r. wynosita 20 0sob
w jednej szkole na terenie Gminy. Gmina nie finansowata programow profilaktyki
selektywnej z uwagi na brak informacji co do 0sob, ktére miatyby by¢ nig objete. Samorzad
nie wspieral dzialan z zakresu podnoszenia poziomu wiedzy spoteczenstwa na temat
problemow zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych. Samorzad takze nie
organizowal oraz nie dofinansowywat szkolenia z zakresu podnoszenia kwalifikacji
zawodowych zaangazowanych w dziatalno§¢ profilaktyczng. Samorzad nie finansowat
dziatan z zakresu zwigkszenia dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob

uzywajacych szkodliwie 1 uzaleznionych od alkoholu.

7. Stuiba zdrowia

Zadania z zakresu ochrony zdrowia w gminie Janow wykonuje Samodzielny Publiczny
Zaklad Opieki Zdrowotnej pod nazwg Zespol Osrodkow Zdrowia Gminy Janow. Swoja
siedzib¢ ma w Janowie przy ulicy Les$nej 3. W jego sktad wchodza:

1. Osrodek Zdrowia w Janowie
2. Osrodek Zdrowia w Bystrzanowicach
3. Ofsrodek Zdrowia w Zurawiu
Rodzaj swiadczonych ushug:
Osrodek Zdrowia w Janowie
a.  poradnia ogdlna
b. poradnia dla dzieci
C. poradnia chirurgii ogolnej
d. poradnia rehabilitacyjna
e. pracownia fizjoterapii
f.  gabinet zabiegowy
Osrodek Zdrowia w Zurawiu
a.  poradnia ogdlna

b.  gabinet zabiegowy
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Osrodek Zdrowia w Bystrzanowicach

a.  poradnia ogdlna

b.  gabinet zabiegowy

Tab. 19 Zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych przez SP ZOZ Gminy Janow

Zadania statutowe

Liczba udzielonych
Swiadczen zdrowotnych

lub uslug

Liczba pracownikow
udzielajacych poszczegolne
swiadczenia zdrowotne lub

ustugi i ich kwalifikacje

2010

2011

2012

2010

2011

2012

Udzielania
Swiadczen
zdrowotnych w
zakresie
podstawowej opieki
zdrowotnej

33 806

35541

31473

Udzielania
ambulatoryjnych
specjalistycznych

Swiadczen

zdrowotnych w
zakresie rehabilitacji

491

512

522

Opieka lekarsko -
pielegniarska

7037

6 526

6 629

Zabiegi
pielegniarskie

3917

4 501

4932

Srodowiskowa
opieka pielegniarska

1928

1902

2113

Dzialania
profilaktyczne, w
tym szczepienia
ochronne

1225

1710

1267

Orzeczenia o stanie
zdrowia, w tym o
czasowej
niezdolnosci do

pracy

Brak danych

Promocja zdrowia

5 246

4758

5140

14

14

14

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych — SP ZOZ Gminy Janéw
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Zespot Osrodkow Zdrowia Gminy Janow wykonujg podstawowe ustugi medyczne.
Dominujacg ustuga sa $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki zdrowotne;.
Ponadto Os$rodek Zdrowia zapewnia $wiadczenie ustug w zakresie rehabilitacji, opieki
lekarsko — pielegniarskiej. Wykonuje dziatania profilaktyczne poprzez szczepienia ochronne
(gtownej mierze w szkotach).

W ramach $wiadczen podstawowych uslug medycznych lekarze Zespotu
Osrodkéw Zdrowia kieruja na badanie specjalistyczne do pozamiejscowych placéwek

medycznych. W osrodku zdrowia dziata réwniez punkt laboratoryjny.

8. Edukacja, Sport, Kultura

Edukacja

Na terenie gminy Janéw dziataja nastepujace placoéwki o§wiatowe przez nig administrowane:
Przedszkola - 2

Do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych na terenie gminy uczeszczajg dzieci w wieku
od 3 do 6 lat.

Przedszkole w Janowie, ktore wchodzi w sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Janowie — posiada cztery oddzialy przedszkolne (dwa w Janowie oraz jeden zamiejscowy
w Piasku i jeden zamiejscowy w Siedlcu);

Przedszkole w Ztotym Potoku (jeden oddziat).

Szkoly Podstawowe — 3

Szkota Podstawowa w Janowie, ktora wchodzi w sktad Zespotu Szkolno —  Przedszkolnego
w Janowie;

Szkota Podstawowa w Lustawicach wraz z oddziatem zerowym;

Szkota Podstawowa w Sokolim Polu wraz z oddzialem zerowym.

Gimnazja -1

Gimnazjum w Piasku;

Szkolne Schroniska Mlodziezowe — 1;

Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Siedlcu.
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Tab. 20 Podzial placowek oswiatowych wedlug typu, liczhy dzieci i wuczniow do nich

ucgeszezajgcych

Typ placowki 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014

PRZEDSZKOLA 149 159 176

Przedszkole w Janowie 82 98 103

- oddziat przedszkolny w Janowie 57 70 68

- oddziat przedszkolny w Piasku 11 12 14

- oddzial przedszkolny w Siedlcu 14 16 21

Przedszkole w Zlotym Potoku 25 25 25

Oddzialy przedszkolne przy szkolach 42 36 48

Oddzial przedszkolny w Lustawicach 23 19 25

Oddzial przedszkolny w Lgoczance 19 17 23

Szkoly podstawowe — 3 334 329 318

Szkota Podstawowa w Janowie 204 203 201

Szkota Podstawowa w Lustawicach 61 58 56

Szkota Podstawowa w Lgoczance 69 68 61

GIMNAZJA 191 177 162

Gimnazjum w Piasku 191 177 162

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wywiadéw z dyrektorami

Placowki o$wiatowe, administrowane przez starostwo powiatowe, dziatajagce na terenie gminy

Janow:

Na terenie gminy Jandw znajduje si¢ jedna szkota ponadgimnazjalna - Zespot Szkot

im. Wladystawa Szafera w Ztotym Potoku gdzie mozna zdoby¢ wyksztatcenie

w nastepujacych typach szkot:

4 - letnie technikum ksztalcagce w zawodach: architekt krajobrazu, zywienie i ushugi

gastronomiczne, technik hotelarstwa, technik organizacji i reklamy.

Szkota zawodowa ksztatcagca w zawodach: cukiernik, kucharz, stolarz.

Policealna szkota dla dorostych ksztalcagca w zawodach: florysta, technik rachunkowosci,

technik uslug pocztowych 1 finansowych.

Liceum dla dorostych.
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Tab. 21 Podziat szkoly ponadgimnazjalnej na typy i liczhe 0sob do niej uczeszczajgcych

Typ placowki 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014
Zespot Szkot 132 133 131
Szkola policealna dla dorostych 53 ol ol

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wywiadu 7 dyrektorem

Sport
Na terenie Gminy Jandéw dziataja 3 kluby sportowe:
1. Klub Sportowy DRAGON - prowadzi zaj¢cia z Tackwondo
2. Klub Sportowy RUN PODKOWA - prowadzi zajecia z lekkiej atletyki i Nording
walking
3. Klub Sportowy ZLOTY POTOK — prowadzi zajecia z pitki noznej, pitki siatkowe;j,
kolarstwa turystycznego
Na terenie gminy Janow znajduje si¢ kompleks boisk sportowych ,,Orlik” w Zlotym
Potoku, petnowymiarowe boisko do pitki noznej w Lgoczance, w budowie jest boisko do pitki

noznej w Janowie.

Kultura

Na terenie gminy Janéw dziata Gminna Biblioteka Publiczna z Siedzibg w Janowie
oraz dwa punkty filialne w Zurawiu i Lgoczance. Biblioteka w Janowie jest czynna 6 dni
w tygodniu, natomiast punkty filialne 4 dni w tygodniu. Mieszkancy maja dostep do zbiorow
bibliotecznych zaré6wno w godzinach dopotudniowych jak i popoludniowych. Biblioteka
i filie dostepne sa dla mieszkancow zgodnie z ich oczekiwaniami. Gminna Biblioteka
Publiczna wspotpracuje z bibliotekami szkolnymi oraz prowadzi zajecia dla dzieci
1 mtodziezy w sposob ciagly i1 bezplatny. Celem zajg¢ jest zarbwno promocja literatury jak
réwniez atrakcyjne spedzanie wolnego czasu. W kazdej placowce bibliotecznej mieszkancy
majg mozliwos$¢ korzystania z bezplatnego Internetu oraz nieodptatnej pomocy w zakresie
sporzadzania dokumentacji zwigzanej z poszukiwaniem pracy. Przy bibliotece w Janowie
dziata Teatrzyk Zabie Oczko.

Na terenie gminy Jandéw dziata SOKIiS, ktory organizuje szereg zaje¢ dla dzieci,
mtodziezy oraz dorostych w siedzibie osrodka, w $wietlicach wiejskich na terenie gminy. Sg
to zajecia sportowe, muzyczne, malarskie, edukacyjne prowadzone w grupach

i indywidualnie. Zaj¢cia prowadzone sg w ciggu roku szkolnego, a takze w czasie ferii
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1 wakacji. SOKiS jest takze organizatorem i1 wspdlorganizatorem wielu imprez plenerowych

dla mieszkancow gminy Jandw oraz turystow.

9. Podmioty gospodarcze

Tab. 22 Podmioty gospodarcze w Gminie Janéw w latach 2011 — 2013 z podzialem na sektor

publiczny i prywatny

2011 2012 2013
Liczba podmiotéw ogdtem 348 363 387
Liczba podmiotow w sektorze 24 24 25
publicznym
Liczba podmiotow w sektorze 324 339 362
prywatnym

W tym:

osgby ﬁZ}/?zne prowadzace 276 287 304
dziatalnos$¢ gospodarcza

Zrédlo: opracowanie na podstawie danych pobranych ze strony www.stat.gov.pl

Tab. 23 Podmioty gospodarcze wedtug sekcji w latach 2011-2013

. LATA
L.p.| Sekcja Nazwa 2011 2012 2013
ROLNICTWO, LESNICTWO,
1 . LOWIECTWO I RYBACTWO 14 14 1
2 B GORNICTWO I WYDOBYWANIE 0 0 0
3 C PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE 55 56 60
WYTWARZANIE |
ZAOPATRYWANIE W ENERGIE
4 D ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE 0 0 0
WODNA, GORACA WODE I
POWIETRZE DO UKLADOW
KLIMATYZACYJNYCH
DOSTAWA WODY;
c g |GOSPODAROWANIE SCIEKAer I 3 5 5
ODPADAMI ORAZ DZIALALNOSC
ZWIAZANA Z REKULTYWACJA
6 F BUDOWNICTWO 43 45 51
HANDEL HURTOWY I
DETALICZNY; NAPRAWA
v © POJAZDOW SAMOCHODOWYCH, 9% %8 100
WLACZAJAC MOTOCYKLE
TRANSPORT | GOSPODARKA
8 A MAGAZYNOWA 26 32 32
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DZIALALNOSC ZWIAZANA Z

9 | ZAKWATEROWANIEM I USLUGAMI 15 15 18
GASTRONOMICZNYMI

10 J INFORMACJA | KOMUNIKACJA 4 5 5

11 K DZIALALNOSC FINANSOWA I 8 10 13

UBEZPIECZENIOWA

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
12 L |OBSLUGA RYNKU 5 5 5
NIERUCHOMOSCI

DZIALALNOSC PROFESJONALNA,

NAUKOWA | TECHNICZNA 14 13 17

13 M

DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG
14 N |ADMINISTROWANIA | 3 3 3
DZIALALNOSC WSPIERAJACA

ADMINISTRACJA PUBLICZNA |

15 o OBRONA NARODOWA. 7 7 7
OBOWIAZKOWE ZABEZPIECZENIA
SPOLECZNE

16 P EDUKACJA 17 20 19

17 Q OPIEKA ZDROWOTNA | POMOC
SPOLECZNA

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
18 R |KULTURA, ROZRYWKA I 7 8 11
REKREACJA

POZOSTALA DZIALALNOSC
USLUGOWA

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW,
GOSPODARSTWA DOMOWE
PRODUKUJACE WYROBY |
SWIADCZACE USLUGI NA WEASNE
POTRZEBY

19 | SiT 21 22 24

20 U ORGANIZACJE I ZESPOLY 0 0 0
EKSTERYTORIALNE

RAZEM 348 363 387

Zrédlo :opracowanie na podstawie danych pobranych ze strony Www.stat.gov.pl

Analizujac dane dotyczace przedsigbiorczosci na terenie Gminy Janéw zauwaza si¢
w ostatnich trzech latach staly wzrost podmiotéw gospodarczych. Zdecydowang wickszos¢
podmiotéw gospodarczych stanowi sektor prywatny. Na koniec 2013 roku zarejestrowanych
byto 387 podmiotéw gospodarczych, z czego 304 podmioty (78,6%) byly to osoby fizyczne
prowadzace dzialalno§¢ gospodarcza. Najwigcej podmiotdw gospodarczych dziatato
w sektorze handlu (25,83%), przetworstwa przemystowego (15,5%), budownictwie (13,17%).

Zdecydowana wigkszo$¢ podmiotow gospodarczych to mikroprzedsigbiorcy,

zatrudniajacy do 9 pracownikoéw. Analogicznie w roku 2011, 2012 1 2013 stosunek tych
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podmiotow gospodarczych do ogolnej liczby podmiotéw gospodarczych wynosit: 91,95%;

92,56% 1 93,79%.

Jak pokazuje tabela 22 zatrudnienie w podmiotach gospodarczych dziatajacych na

terenie gminy Janow wzrosto w 2013 roku w stosunku do roku 2012 o 6,61%, a w stosunku

do roku 2011 o0 11,20%.

Tab. 24 Podmioty gospodarki narodowej z terenu Gminy Janéw wg liczebnosci zatrudnienia.

2011 2012 2013
Ogolem 348 363 387
0-9 pracownikow 320 336 363
10-49 pracownikow 24 42 21
50-249 4 3 3

pracownikow

Zrédlo : opracowanie na podstawie danych pobranych ze strony www.stat.gov.pl

Zauwazalny, systematyczny wzrost liczby podmiotéw gospodarczych z ostatnich 3 lat

wskazuje na tendencj¢ wzrostowa, ktora powinna by¢ utrzymana w latach realizacji strategii.
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I[11. ANALIZA SWOT

SWOT to technika analityczna, stuzaca do porzadkowania informacji. Technika ta jest

waznym etapem planowania strategicznego i polega na grupowaniu analizowanych informacji

w cztery kategorie czynnikow strategicznych:

- mocne strony- wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje spoleczng;

- slabe strony- wewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje¢ spoteczna;

- Szanse - zewngtrzne uwarunkowania pozytywnie wptywajace na realizacj¢ celow;

- zagrozenia- zewng¢trzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na realizacje celow.

Przedstawiona analiza uwzglednia nastepujace priorytety w dziedzinie polityki

spoteczne;j:

=

1. Polityke wobec rodziny

. Polityke wobec bezrobocia i zagrozenia wykluczeniem spotecznym

. Polityke wobec 0s6b starszych i niepetnosprawnych

2

3

4. Polityke wobec uzaleznien
5. Polityke odnosnie III sektora

Analiza SWOT- problematyka rodziny

Mocne strony (wewnetrzne)

Stabe strony (wewnetrzne)

dobre zaplecze w postaci obiektow
sportowych przy szkotach;
organizowanie czasu wolnego dzieci i
mlodziezy przez SOKIiS — zajecia
artystyczne, sportowe;

duze osiagnigcia sportowe uczniowskich
klub6éw sportowych;

funkcjonowanie $wietlic wiejskich;
liczne place zabaw;

dziatalnos¢ kot gospodyn wiejskich i
OSP, klub6éw emerytdéw i rencistow;
kultywacje tradycji rodzinnych w
rodzinach wielopokoleniowych;

oferta pomocy asystenta rodziny;

pomoc psychologiczna i pedagogiczna w
szkotach 1 punkcie konsultacyjnym;
stala wspotpraca z sottysami;
zainteresowanie samorzadu problematyka
dzieci, mtodziezy, rodziny;

stala profesjonalizacja pracownikow
(podnoszenie kwalifikacji — szkolenia,

brak placowek $swiadczacych
kompleksowg pomoc rodzinie;

brak osrodkéw wsparcia dla rodzin w
sytuacji kryzysowej;

brak mieszkan socjalnych;
niedostateczna liczba miejsc w
przedszkolach;

brak ztobka;

brak programéw dla rodzin
dysfunkcyjnych;

brak §wietlic socjoterapeutycznych;
wyuczona bezradno$¢ i zalezno$¢ od
$wiadczen pomocy spotecznej;
niewystarczajaca ilo$¢ obiektow
rekreacyjnych umozliwiajacych czynny
wypoczynek rodzinom;

ograniczony dostep do pomocy
stypendialnej dla dzieci i mtodziezy
(niskie kryteria dochodowe);
hermetycznos$¢ rodzin ograniczajgca
identyfikacj¢ probleméw;
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specjalizacje, studia podyplomowe);
efektywna wspolpraca, gops — szkoty -
samorzad.

ostabienie wigzi sasiedzkich 1
wrazliwosci na problemy innych;
niewystarczajaca liczba kadry w
odniesieniu do realizowanych zadan;
ostabienie kontroli spotecznej ze strony
rodziny;

indywidualizacja zycia rodzinnego.

Szanse (zewnetrzne)

Zagrozenia (zewnetrzne)

nowe regulacje prawne wzmacniajace
system ops;

dostgpnos¢ zewngetrznych zrodet
finansowania szkolen, doksztalcania kadry
ops, projektow;

realizacja programu wspierania rodziny;
adresowanie wigkszej liczby $§wiadczen do
rodzin z dzieckiem niepelnosprawnym
oraz dzieckiem w wieku szkolnym;
wydtuzenie ptatnego urlopu
macierzynskiego;

gwarancja ochrony praw dziecka

niskie kwoty §wiadczen socjalnych
($wiadczen rodzinnych, pomocy
stypendialnej);

ograniczona dostepnos¢ do ulg
podatkowych (tylko dla osob
pracujacych);

niskie kryteria dochodowe do $wiadczen
socjalnych, ograniczajace mozliwosé
korzystania z nich;

brak automatycznej waloryzacji kwot
Swiadczen rodzinnych;

selektywne polityka spoteczna wobec
rodziny — koncentracja dziatan na
rodzinach najubozszych;

spoteczne oczekiwania paternalizmu
socjalnego;

brak powszechnie dostepnych zajec
edukacyjnych (niektore zajgcia sa
odptatne);

panujacy trend niskiej dzietnosci;
wysoki poziom zagrozenia ubostwem;
zwigkszenie zakresu zadan wlasnych
gmin;

konieczno$¢ pracy zagranicg wplywa
niekorzystnie na wlasciwe relacje
rodzinne i dezintegracje¢ rodzin;
negatywny wptyw $rodkow masowego
przekazu, Internet, gry promujace agresje
i instrumentalne traktowanie ludzi;
stereotypowe postrzeganie roli ojca i
matki.
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Analiza SWOT — problematyka bezrobocia i zagroZenia wykluczeniem

spolecznym

Mocne strony

Stabe strony

wzrost aspiracji zyciowych;
swiadomos¢ 1 potrzeba samorealizacji,
podmiotowosci, jakosci zycia;

wzrost sektora prywatnego w
zatrudnieniu;

doradztwo zawodowe w szkole
gimnazjalnej;

wzrastajacy potencjat turystyczny
gminy, generujacy nowe miejsca pracy;
szeroka oferta szkoleniowa w ramach
projektu systemowego;

warunkowanie pomocy od spelnienia
wymagan kontraktu socjalnego.

niski poziom wyksztatcenia;

niski poziom $wiadomosci w zakresie
ksztalcenia ustawicznego;
Sezonowosc¢ pracy w sektorze
turystycznym;

wysoki odsetek liczby oséb
utrzymujacych si¢ ze zrodet
niezarobkowych;

niewystarczajace przygotowanie
praktyczne absolwentow;
powielanie wzorcow rodzinnych w
zakresie bezrobotnego stylu zycia 1
biernosci zawodowej;

wzrost populacji os6b w wieku
poprodukcyjnym.

Szanse

Zagrozenia

dominacja i szybki rozwoj ustug szansa
na zatrudnienie;

konsumpcyjny charakter spoteczenstwa;
wysoka aktywno$¢ zawodowa kobiet;
gwarancja minimalnego dochodu;
zwalczanie edukacyjnych uposledzen
(analfabetyzmu funkcjonalnego,
zapobieganie przerywaniu edukacji);
wzrastajaca 1lo$¢ programow 1 srodkow
finansowanych z UE na rzecz promocji i
zatrudnienia;

dostep do rynku pracy UE;

dostep do funduszy strukturalnych

rynkowy charakter gospodarki
ograniczajacy miejsca pracy;

umowy ,.$mieciowe”;

duze zrdznicowanie struktury spoleczne;,
prowadzace do nierownosci;
wysokie koszty pracy;

niskie S$wiadczenia z systemu
zabezpieczenia spotecznego;

luki w regulacjach prawnych
umozliwiajgce naruszanie praw
pracowniczych;

ksztatcenie niezgodne z potrzebami
rynku pracy;

konkurencja na rynku pracy

stagnacja gospodarcza;

dhug publiczny;

zatrudnienie w szarej strefie;
niewystarczajaca ochrona pracownikow;
fragmentacja 1 brak koordynacji miedzy
roznymi stuzbami spotecznymi oraz
swiadczeniami,

wydluzenie wieku emerytalnego;
emigracja wyksztatconych pracownikow;
rosngca stopa bezrobocia i pauperyzacja
spoleczenstw.
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Analiza SWOT - problematyka o0sob starszych i niepetnosprawnych.

Mocne strony

Stabe strony

funkcjonujace ustugi opiekuncze;
organizacje pozarzagdowe dzialajace na
rzecz osOb niepetnosprawnych;
wrazliwos¢ 1 empatia na potrzeby 0s6b
niepetnosprawnych i starszych;
mozliwosci wykorzystania potencjatu
0s0b starszych 1 niepelnosprawnych;
funkcjonowanie klubow emerytow i
rencistow;

wzrost §wiadomosci spotecznej na temat
potrzeby rehabilitacji osob
niepetnosprawnych

niewystarczajaca koordynacja dziatan
wobec 0s6b niepelnosprawnych;
niewystarczajacy dostep do ustug
rehabilitacyjnych;

bariery architektoniczne;

brak placowek wsparcia dziennego dla
0s0b niepetnosprawnych 1 starszych;
brak wolontariatu w obszarze pomocy
osobom starszym i niepetnosprawnym;
staby system opieki zdrowotnej — brak
specjalistycznej opieki medycznej,
geriatrycznej, gerontologicznej;

brak opieki nad osobami starszymi ze
strony rodziny;

wzrastajaca liczba §wiadczeniobiorcow
pomocy spotecznej;

brak zaktadéw pracy chronionej;

brak klas integracyjnych.

Szanse

Zagrozenia

wspieranie zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych poprzez
partycypacje¢ panstwa w kosztach
zatrudnienia (dofinansowania sktadek
emerytalno — rentowych);

liczne programy adresowane dla osob
niepetnosprawnych realizowane prze
PFRON — mozliwo$¢ dofinansowania
remontu mieszkania, sprzetu
rehabilitacyjnego itp.;

dofinansowanie turnusow
rehabilitacyjnych;

zréznicowanie $wiadczen z systemu
zabezpieczenia spotecznego;
upowszechnianie problematyki
niepetnosprawnosci w mediach;
efektywniejsze wykorzystanie potencjatu
Il sektora;

wspieranie edukacji 0sob
niepetnosprawnych;

zachety ekonomiczne dla pracodawcow;
wprowadzenie gwarantowanych
Swiadczen z tytulu niepetnosprawnosci;
ustawowe normy w zakresie prawa
pracy 0sob niepelnosprawnych.

niskie kwoty $wiadczen rentowych i
emerytalnych;

niewystarczajaca waloryzacja $wiadczen;
ograniczone $rodki PFRON;
marginalizacja osob starszych i
niepetnosprawnych;

niestabilno$¢ uregulowan prawnych;
ciggi komunikacyjne niedostosowane do
potrzeb 0sob niepelnosprawnych.
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4. Analiza SWOT - problematyka uzaleznien i przemocy

Mocne strony

Stabe strony

praca socjalna z rodzinami
dysfunkcyjnymi;

wczesne diagnozowanie rodzin z
problemami-wspotpraca ops-sottysi-
szkoty;

permanentne szkolenia pracownikow
socjalnych- znajomos¢ zagadnien
dotyczacych uzaleznien i przemocy;
funkcjonujacy punkt konsultacyjny
GKRPA,;

koordynacja dziatan na rzecz
profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych przez GKRPA;

state zrodlo finansowania dziatan
profilaktycznych w postaci §rodkow
pochodzacych z akcyzy napojow
alkoholowych ;

dostep do pomocy psychologicznej i
prawnej dla os6b uzaleznionych;
poradnictwo i interwencja w zakresie
przemocy w rodzinie;

dzialania edukacyjne szk6t w formie
realizacji programow profilaktycznych
w zakresie uzaleznien;

wzrost $wiadomosci spotecznej na temat
istoty choroby alkoholowej;

male zaangazowanie spolecznosci
lokalnej w dziatania pomocowe;

brak grup samopomocowych dla 0s6b po
leczeniu i cztonkow ich rodzin;

brak mieszkania dla ofiar przemocy;
ograniczone mozliwosci pracy ze
sprawcami przemocy;

ograniczona dostepnos¢ terapeutyczna w
zakresie uzaleznien (koniecznos$¢
dojazdu);

nieche¢ do korzystania z terapii 0sob
wspotuzaleznionych;

brak profesjonalnej pomocy dla dzieci z
rodzin dotknietych przemoca i z
problemem alkoholowym- brak $wietlicy
socjoterapeutycznej;

Szanse

Zagrozenia

zmiana spoteczno-kulturowego wzorca
picia-ograniczanie Spozycia napojow
wysokoprocentowych na rzecz
niskoprocentowych;

uregulowania prawne w zakresie
alkoholizmu;

istnienie agendy rzadowej zajmujacej si¢
profilaktyka 1 rozwigzywaniem
problemow uzaleznien;

kampanie spoleczne na temat przemocy;

stereotypy 1 spoleczne przyzwolenie
naduzywania alkoholu;

tendencja do przerzucania pewnych
funkcji rodziny na instytucije;
deformacja sposobow spgdzania czasu
wolnego;

brak zainteresowania rodzicow
problemami dzieci;

tatwa dostepnos¢ uzywek;

niekorzystny wptyw grup rowiesniczych;
niedostateczna kontrola nad produktami
alkoholowymi;

mata odpowiedzialno$¢ prawna
sprzedawcow napojow alkoholowych;
polityka panstwa wobec podatku
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akcyzowego zwieksza ryzyko szkod
zwigzanych z alkoholem- wptywy z
akcyzy stanowig istotne zrédto dochodow
budzetu panstwa;

sprzecznos$¢ interesow zdrowia
publicznego i przemystu alkoholowego;
wszechobecnos¢ marketingu napojow
alkoholowych;

Analiza SWOT - problematyka spoleczenstwa obywatelskiego

Mocne strony

Stabe strony

wzrost $wiadomosci spotecznej na temat
roli 111 sektora;

mozliwo$¢ zaspokajania lokalnych
potrzeb spotecznych w ramach
statutowej dzialalnos$ci fundacji,
stowarzyszen;

brak bazy danych o lokalnych
organizacjach pozarzadowych;
mate zainteresowanie wolontariatem;
niezbyt dobrze rozpoznane potrzeby
srodowisk lokalnych;
mata liczba charyzmatycznych liderow
srodowiska lokalnego;
staby przeptyw informacji na temat
organizacji pozarzagdowych;
nieufno$¢ wobec mozliwosci III sektora;
ograniczone mozliwosci zatrudnienia
pracownikéw merytorycznych;
mala znajomos¢ pozyskiwania zrodet
finansowania;
stabe dziatania marketingowe lokalnych
organizacji pozarzadowych;

Szanse

Zagrozenia

regulacje prawne w postaci ustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie;

roznorodno$¢ organizacji
pozarzadowych;

mozliwo$¢ korzystania z funduszy
unijnych;

promowanie dziatalno$ci charytatywne;j
przez osoby publiczne;

koniecznos$¢ sktadania rozliczen,
sprawozdan- biurokracja;

rotacja kadr;

niska wiedza na temat przepisow
prawnych;

zmieniajace si¢ przepisy prawne;
restrykcyjne formy kontroli;
sktonnos¢ systemu politycznego do
ingerowania w dziatalno$¢ organizacji
pozarzadowych.;

brak plynnosci finansowej- niestabilnos¢;
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V. CELE STRATEGII

1. Misja strategii

2. Cel gtéwny strategii

3. Cele strategiczne

3.1. Wzmocnienie systemu wsparcia wobec osob bezrobotnych i zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.

Cel operacyjny 3.1.1 | Intensyfikacja dzialan aktywizacyjnych na rzecz oséb
bezrobotnych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Oczekiwane Zmniejszenie poziomu bezrobocia, minimalizacja wykluczenia
rezultaty spotecznego.

— Wspolpraca z instytucjami i podmiotami gospodarczymi gminy

Dzialania Janoéw w zakresie utworzenia lokalnego ,,Banku ofert pracy”;

— organizowanie prac subsydiowanych;

— kontynuacja projektu systemowego ,,Droga do lepszego zycia dla
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w gminie Janow”;

— rozwijanie systemu szkolen;

— Utworzenie punktu informacyjnego o placoéwkach oswiatowych
organizujacych kursy zawodowe;

— Utrzymanie punktu rejestracji PUP w budynku Urzedu Gminy
Janow.

— bank ofert pracy,

Wskazniki — aktywizacja zawodowa,

— uczestnictwo w projekcie systemowym,

— szkolenia,

— punkt informacyjny,

— punkt rejestracji PUP.
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Mierniki

— liczba zebranych ofert pracy,

— liczba 0s6b zatrudnionych w ramach prac subsydiowanych,

— liczba uczestnikow projektu systemowego,

— liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach,

— liczba 0s6b korzystajacych z punktu informacyjnego,

— liczba 0s6b bezrobotnych korzystajgcych z punktu rejestracji PUP
w Janowie.

Uwarunkowania
realizacji celu

Aktywizacja zawodowa 0sOb bezrobotnych uzalezniona jest od
srodkow finansowych przeznaczonych na przeciwdzialanie
bezrobociu. Nowe miegjsca pracy zalezne s od stanu gospodarki oraz
krajowej 1 lokalnej polityki spoteczne;.

Czas realizacji

2014-2023 r.

Realizatorzy dzialan

Urzad Gminy Janéw, Powiatowy Urzad Pracy w Czgstochowie,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowie.

Zrodla finansowania

Budzet Urzgdu Gminy, PUP, fundusze unijne.

Cel operacyjny 3.1.2

Minimalizacja negatywnych skutkow bezrobocia

Oczekiwane Zapobieganie degradacji ekonomicznej i spotecznej oséb
rezultaty bezrobotnych.
— udzielanie wsparcia pieni¢znego i niepieni¢znego osobom
Dzialania bezrobotnym;

— o0bjecie pomocg psychologiczng 1 doradcy zawodowego 0so6b
bezrobotnych;

— praca socjalna z osobami bezrobotnymi oparta na kontrakcie
socjalnym;

— wspieranie rozwoju mikroprzedsi¢biorczosci,

— Zorganizowanie bezptatnych konsultacji w zakresie sporzadzania
biznes planéw i wnioskow o dotacje dla 0sob bezrobotnych,
rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza.
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Wskazniki

— $wiadczenia pieni¢zne 1 niepieni¢zne.

— pomoc psychologiczna i doradcy zawodowego,
— kontrakty socjalne,

— dzialalno$¢ nowych firm,

— konsultacje.

Mierniki

— liczba i kwota $wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych,

— liczba 0sdb objetych pomoca psychologiczng i doradcy
zawodowego,

— liczba zawartych kontraktow socjalnych,

— liczba nowopowstatych firm w gminie,

— liczba 0s6b korzystajacych z konsultacji.

Uwarunkowania
realizacji celu

Realizacja tego celu zalezy od naktadow finansowych na pomoc
osobom bezrobotnym, od profesjonalizacji merytorycznych
pracownikow.

Czas realizacji

2014-2023 r.

Realizatorzy dzialan

Urzad Gminy Janow, Powiatowy Urzad Pracy w Czgstochowie,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowie.

Zrodla finansowania

Budzet Urzgdu Gminy, PUP, fundusze unijne.

3.2. Stworzenie warunkow do optymalnego rozwoju i funkcjonowania rodzin

Cel operacyjny 3.2.1

Umacnianie roli i pozycji rodziny w Srodowisku lokalnym

Oczekiwane
rezultaty

Rodzina jako jednostka o znaczacej pozycji wsrod spolecznosci
lokalnej

Dzialania

— edukacja spoteczna majaca na celu budowanie pozytywnego
wizerunku rodziny,

— organizowanie imprez integracyjnych,

— organizowanie corocznych happeningdéw z okazji dnia rodzin
przypadajacego na 15 maja,

— utworzenie ,,Klubu rodzica”.

Wskazniki

— frekwencja na prelekcjach / wyktadach / warsztatach majacych na

celu budowanie pozytywnego wizerunku rodziny,
— imprezy integracyjne,
— happeningi z okazji dnia rodzin,

— frekwencja na spotkaniach w ramach inicjatywy ,,Klub rodziny”.

48




Gminna Strategia Rozwiqzywania Problemow Spolecznych

Mierniki

— liczba o0s6b bioracych udziat w prelekcjach / wyktadach /
warsztatach majacych na celu budowanie pozytywnego
wizerunku rodziny,

— 1lo$¢ zorganizowanych imprez integracyjnych,

— liczba zorganizowanych happeningéw z okazji dnia rodzin,

— 1lo$¢ osdb spotykajacych si¢ w ramach inicjatywy ,,Klub rodzica”.

Uwarunkowania
realizacji celu

Uwarunkowaniami realizacji powyzszego celu jest zainteresowanie
prelekcjami, imprezami integracyjnymi, happeningami oraz
spotkaniami w ramach inicjatywy ,,Klub rodzica”, baza lokalowa
oraz zaplecze finansowe.

Czas realizacji

2014-2023r.

Realizatorzy dzialan

Samorzad gminy, GOPS, Policja, Szkoty, Stuzba zdrowia,
Organizacje pozarzadowe.

Zrodla finansowania

Budzet gminy, Budzety wtasne jednostek, Dofinansowania w
ramach EFS
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Cel operacyjny 3.2.2

Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu
podstawowych funkcji

Oczekiwane Aktywna rodzina zdolna przezwyci¢zy¢ napotykajace problemy
rezultaty zyciowe

— zwigkszenie zakresu pomocy finansowej dla rodzin z dzie¢mi
(wsparcie rzeczowe, stypendia, dozywianie),

— dofinansowanie do wypoczynkéw dla dzieci z rodzin o niskim
statusie materialnym,

— zwigkszenie dostepnosci pomocy psychologicznej dla uczniéw z
terenu gminy,

— rozszerzenie gamy oraz dostepnosci zaje¢ wyréwnawczych,

— utworzenie klasy integracyjnych w placéwkach edukacyjnych na
terenie gminy,

— zwigkszenie zakresu pomocy w postaci asystentury rodzin,

— stworzenie punktu konsultacji oraz terapii psychologicznej dla

Dzialania rodzin przezywajacych kryzys,

— utworzenie grup wsparcia dla rodzin borykajacych si¢ z réoznymi
problemami,

— profesjonalna pomoc w zakresie poradnictwa specjalistycznego
(radca prawny, psycholog, pedagog, pracownik socjalny, asystent
rodziny),

— stworzenie i realizacja szkolnych programéw profilaktycznych
dla dzieci i mitodziezy dot. problemu uzaleznien, przemocy i
zaniedbania.

— realizacja programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,

— realizacja zalozen Kraty Duzej Rodziny,

— utworzenie §wietlicy socjoterapeutycznej,

— $rodki finansowe na pomoc dla rodzin z dzie¢mi,

— $rodki finansowe na dofinansowanie do wypoczynkow dla dzieci
z rodzin o niskim statusie materialnym,

— uczniowie korzystajacy z pomocy psychologicznej,

— zajecia wyrOwnawcze,

— klasy integracyjne w placowkach edukacyjnych na terenie gminy,

— asystenci rodzin,

— punkt konsultacji i terapii psychologicznej dla rodzin
przezywajacych kryzys,

Wskazniki — grupy wsparcia dla rodzin borykajacych si¢ z réznymi

problemami,

— frekwencja na  spotkaniach z  zakresu  poradnictwa
specjalistycznego,

— szkolne programy profilaktyczne dla dzieci 1 mtodziezy dot.
problemow uzaleznien, przemocy i zaniedbania,

— osoby korzystajace z programu ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”,

— osoby korzystajace z Karty Duzej Rodziny,

— S$wietlica socjoterapeutyczna,

— realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny,
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Mierniki

wysoko$¢ srodkéw finansowych na pomoc dla rodzin z dzie¢mi,
wysoko$¢  $srodkow  finansowych na dofinansowanie do
wypoczynkow dla dzieci z rodzin o niskim statusie materialnym,
liczba uczniow korzystajacy z pomocy psychologicznej,

rodzaje oraz ilo§¢ milodziezy uczestniczacych w zaj¢ciach
wyréwnawczych,

liczba utworzonych klas integracyjnych w placowkach
edukacyjnych na terenie gminy,

liczba zatrudnionych asystentow rodzin,

liczba os6b korzystajacych z punktu konsultacji 1 terapii
psychologicznej dla rodzin przezywajacych kryzys,

liczba o0so6b korzystajacych z grup wsparcia dla rodzin
borykajacych si¢ z r6znymi problemami,

liczba 0sob korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego,
liczba szkolnych programoéw profilaktycznych dla dzieci 1
mtodziezy dot. probleméw uzaleznien, przemocy i zaniedbania,
ilo§¢ o0so6b korzystajacych z programu ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania”,

liczba 0sob korzystajacych z Karty Duzej Rodziny,

liczba utworzonych $wietlic srodowiskowych.

Uwarunkowania
realizacji celu

Realizacja celu uwarunkowana jest $rodkami finansowymi, bazg
lokalowa, poziomem zainteresowania grupy do jakiej kierowana jest
pomoc oraz znalezieniem wykwalifikowanej kadry specjalistow do
pracy z rodzing i dzie¢mi.

Czas realizacji

2014-2023 r.

Realizatorzy dzialan

Samorzad gminy, GOPS, Policja, Szkoty, Stuzba zdrowia,
Organizacje pozarzagdowe.

Zrodla finansowania

Budzet gminy, Budzety wiasne jednostek, Dofinansowania w
ramach EFS
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Cel operacyjny 3.2.3

Rozwoj form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy

Oczekiwane
rezultaty

Szeroka gaza form spedzania czasu wolnego dla dzieci 1 mtodziezy

Dzialania

— prowadzenie $wietlic srodowiskowych,

— utworzenie $wietlicy socjoterapeutyczne;j,

— promowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego,

— organizowanie imprez sportowych (turnieje pitkarskie, marsze na
orientacje, rajdy rowerowe etc.)

Wskazniki

— S$wietlice srodowiskowe,

— S$wietlice socjoterapeutyczne,

— dzialania majace na celu promowanie alternatywnych form
spedzania czasu wolnego

— organizowane imprezy sportowe (turnieje pitkarskie, marsze na
orientacje, rajdy rowerowe etc.).

Mierniki

— liczba prowadzonych swietlic §rodowiskowych,

— liczba utworzonych $wietlic socjoterapeutycznych,

— liczba oraz forma dziatan majacych na celu promowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego,

— liczba organizowanych imprez sportowych (turnieje pitkarskie,
marsze na orientacje, rajdy rowerowe etc.).

Uwarunkowania
realizacji celu

Uwarunkowania realizacji celu w tym przypadku zaleza od $rodkow
finansowych przeznaczonych na realizacj¢ w/w celu, zaplecza
lokalowego oraz zainteresowania dzieci i mtodziezy proponowanymi
rozwigzaniami.

Czas realizacji

2014-2023 r.

Realizatorzy dzialan

Samorzad gminy, Szkoty, Organizacje pozarzadowe.

Zrodla finansowania

Budzet gminy, Budzety wtasne jednostek, Dofinansowania w
ramach EFS

3.3. Rozwoj systemu wsparcia dla oséb starszych i niepelnosprawnych

Cel operacyjny 3.3.1.

Zwig¢kszenie Swiadomosci spolecznej wobec kwestii staroSci
i niepelnosprawnosci

Oczekiwane
rezultaty

— Wazrost poziomu wiedzy na temat problemdéw osOb starszych
I niepelnosprawnych.

— Zmiana zachowan 1 postaw mieszkancow w stosunku do oséb
starszych 1 niepetnosprawnych.
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Dzialania

1. Edukacja spoteczna w =zakresie zrozumienia réwnorzgdnych
potrzeb 0sob starszych i niepetnosprawnych.

2. Promowanie inicjatyw sprzyjajacych wlaczeniu osoéb starszych
I niepetnosprawnych w zycie spoteczne.

3. Podejmowanie dziatan skierowanych przeciwko
dyskryminowaniu 0sob niepetnosprawnych.

4. Wspieranie organizacji pozarzadowych zrzeszajacych
1 dziatajacych na rzecz oséb starszych i niepelnosprawnych.

Wskazniki

— zajecia z zakresu edukacji spolecznej organizowanych np. w
placowkach oswiatowych w zakresie zrozumienia réwnorzednych
potrzeb 0sob starszych i niepelnosprawnych;

— projekty realizowane na rzecz os6b niepetnosprawnych;

— kampanie spoteczne dotyczace dyskryminowaniu os6b
niepetnosprawnych;

— kwota dotacji na realizacj¢ zadania publicznego.

Mierniki

— liczba zaje¢¢ z zakresu edukacji spotecznej organizowanych np. w
placowkach oswiatowych w zakresie zrozumienia réwnorzednych
potrzeb 0sob starszych i niepelnosprawnych,;

— liczba projektow realizowanych na rzecz os6b
niepetnosprawnych;

— liczba kampanii spotecznych dotyczacych dyskryminowaniu os6b
niepetnosprawnych;

— liczba organizacji pozarzagdowych, ktore otrzymaty dotacje na
realizacj¢ zadania publicznego

Uwarunkowania
realizacji celu

Realizacja tego celu zalezy $rodkoéw finansowych oraz od
zaangazowania 1 kreatywnosci osob realizujgcych zadania.

Czas realizacji

2014-2023 r.

Realizatorzy dzialan

Jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego, GOPS, szkoty,
organizacje pozarzadowe , inne podmioty realizujace zadania w
powyzszym obszarze

Zrodla finansowania

Budzet gminny, GOPS, PCPR, srodki z funduszy zewnetrznych
rzadowych i pozarzadowych
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Cel operacyjny 3.3.2.

Poprawa warunkow zycia, rozwoju i aktywnosci osob starszych
i niepelnosprawnych.

Oczekiwane
rezultaty

Udzielanie profesjonalnej pomocy  osobom wymagajacym
pomocy.

Usprawnienie systemu pomocy spotecznej poprzez ushlugi
specjalistyczne  oraz  funkcjonowanie  grup  sasiedzkich
i wolontariatu.

Dzialania

. Diagnozowanie  potrzeb 1  zasobow  oséb  starszych

1 niepetnosprawnych.

. Udzielanie wsparcia w formie $wiadczen pieni¢znych

1 niepieni¢znych 0SObom starszym i niepetnosprawnym.

. Upowszechnianie informacji o aktualnie istniejacych instytucjach

zajmujacych si¢  pomoca na rzecz 0sOb  starszych
I niepelnosprawnych w likwidowaniu barier architektonicznych.

. Opracowanie i realizowanie = Gminnego Programu Ochrony

Zdrowia Psychicznego na lata 2014-2020.

. Zwigkszenie dostepnosci do uslug specjalistycznych o0s6b

z zaburzeniami psychicznymi.

. Promowanie idei wolontariatu oraz tworzenie grup sasiedzkich.
. Rozw(@j pracy socjalnej na rzecz integracji osob starszych

1 niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym.

Wskazniki

diagnozy $rodowiskowe;

Swiadczenia pieni¢zne 1 niepienie¢zne;
materialy informacyjne;

opracowane 1 wdrozone programy;
zapotrzebowanie na ushugi specjalistyczne;
powstanie grup sasiedzkich i wolontariatu;
formy pracy socjalnej.

Mierniki

liczba zdiagnozowanych §rodowisk;

liczba udzielonych $§wiadczef pienieznych i niepieni¢znych;
liczba materialow informacyjnych;

liczba opracowanych i wdrozonych programéw;

liczba 0s6b wymagajacych ustug specjalistycznych;

liczba wolontariuszy i grup sasiedzkich zaangazowanych w
realizacj¢ zadan na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych;
ilo$¢ dziatan w formie pracy socjalne;j.
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Uwarunkowania
realizacji celu

Realizacja tego celu zalezy od posiadanych srodkéw finansowych
oraz zasobow ludzkich podejmujacych nieodptatng dziatalnos¢ dla
dobra innych oséb.

Czas realizacji

2014-2023 r.

Realizatorzy dzialan

Jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego, GOPS, inne
instytucje realizujgce zadania na rzecz poprawy warunkow osob
starszych 1 niepelnosprawnych.

Zrodla finansowania

Budzet gminny, GOPS, $rodki z funduszy zewngtrznych rzadowych
1 pozarzadowych

Cel operacyjny 3.3.3

Zapobieganie marginalizacji osob starszych oraz ksztaltowanie
miedzypokoleniowej solidarnosci

Oczekiwane
rezultaty

Powr6t do aktywnosci spolecznej osob starszych.
Integracja pokolen.
Mniejsza ilo§¢ skierowan do DPS.

Dzialania

1. Zwigkszenie dostgpu osob starszych do kultury i aktywnego
wypoczynku przez organizowanie spotkan integracyjnych.

2. Realizacja przedsigwzig¢ z zakresu organizowania szkolen,
kurséw dla cztonkoéw rodzin do opieki nad osobami starszymi.

3. Wspieranie dziatan w zakresie poglebienia wigzi rodzinnych
migdzy seniorami, a dzie¢mi i wnukami.

4. Propagowanie w opinii publicznej pozytywnego wizerunku i
potencjatu 0sob starszych.

Wskazniki

— spotkania integracyjne

— szkolenia, kursy dla cztonkdéw rodzin

— realizacja przedsiewzig¢ w zakresie poglebienia wigzi
rodzinnych i rozwoju relacji miedzypokoleniowych

— kampanie spoleczne
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Mierniki

— liczba spotkan integracyjnych

— liczba szkolen ,kursow dla cztonkow rodzin

— liczba rodzin uczestniczacych w dziataniach z zakresu
poglebienia wiezi rodzinnych irozwoju relacji miedzyludzkich

— liczba kampanii spotecznych

Uwarunkowania
realizacji celu

Realizacja tego celu zalezy od $rodkow finansowych oraz od
zaangazowania cztonkow rodzin zmierzajacego do zwigkszenia
dialogu mi¢dzypokoleniowego.

Czas realizacji

2014-2023r.

Realizatorzy dzialan

Jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego, GOPS,
organizacje pozarzadowe, inne podmioty i instytucje realizujace
zadania w powyZszym obszarze.

Zrédla finansowania

Budzet gminny, GOPS , organizacje pozarzadowe

3.4. Rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy

W rodzinie.

Cel operacyjny 3.4.1

Intensyfikacja dzialan w zakresie minimalizowania rozmiarow
probleméw uzaleznien oraz zapobiegania powstawaniu nowych
uzaleznien.

Oczekiwane
rezultaty

— zwigkszenie dzialan profilaktycznych szczeg6lnie skierowanych
do dzieci 1 mlodziezy;

— przeciwdziatanie powielaniu przez mtodziez niepozadanych
postaw spolecznych;

— Wwigksza wspotpraca miedzyinstytucjonalna w zakresie
minimalizowania zjawiska uzaleznien;

Dzialania

— rozwoj sieci poradnictwa psychologicznego, prawnego i
terapeutycznego,

— opracowanie i dystrybucja ulotek promujacych model zdrowego
stylu zycia,

— kampanie majace na celu podwyzszenie §wiadomosci rodzicow i
dzieci na temat skutkéw alkoholizmu 1 narkomanii,

— Trozszerzenie oferty zaje¢ pozaszkolnych w §wietlicach,
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— Utworzenie grupy wsparcia dla 0sob uzaleznionych i
wspotuzaleznionych,

— tworzenie i realizacja programow profilaktycznych,

— aktywizacja osob uzaleznionych do podejmowania leczenia,

— wspieranie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci z rodzin

— zagrozonych problemem alkoholowym,

— Uutworzenie i prowadzenie §wietlicy socjoterapeutycznej,

— zwigkszenie kontroli w punktach sprzedazy alkoholu

Wskazniki

— zakres porad,

— materiaty informacyjne,

— kampanie spoteczne,

— zakres oferty zaje¢ pozaszkolnych,

— grupa wsparcia,

— programy profilaktyczne,

— rozmowy motywujace,

— uczestnictwo w letnich i zimowych wypoczynkach,
— Utworzenie $wietlicy socjoterapeutycznej,

— Kontrole w punktach sprzedazy.

Mierniki

— liczba 0s6b objetych poradnictwem,

— ilo$¢ materiatow informacyjnych,

— ilos¢ przeprowadzonych kampanii,

— liczba nowowprowadzonych zaj¢c¢ pozaszkolnych,

— liczba 0s6b biorgcych udziat w grupach wsparcia,

— liczba realizowanych programéw profilaktycznych,

— liczba przeprowadzonych rozméow,

— liczba uczestnikow letniego i zimowego wypoczynku,
— liczba odbywajacych si¢ zaje¢ socjoterapeutycznych,
— liczba przeprowadzonych kontroli.

Uwarunkowania
realizacji celu

1. Stopien zaangazowania wtadz samorzadowych, instytucji
publicznych, organizacji pozarzadowych oraz mieszkancow
gminy.

. Zaangazowanie w pozyskiwanie srodkow zewnetrznych.

3. Wysokos¢ srodkéw finansowych z budzetu Gminy,

N

Czas realizacji

2014-2023 r.

Realizatorzy dzialan

Rada i urzad gminy, GKRPA, placéwki oswiatowe, GOPS, os$rodki
zdrowia, parafie, policja, SOKIS,

Zrodla finansowania

Budzet Gminy, srodki zewnetrzne
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Cel operacyjny 3.4.2

Zapobieganie stosowania przemocy w rodzinie i minimalizowanie
skutkow jej wystepowania.

— zwigkszenie dziatan profilaktycznych skierowanych do ofiar

Oczekiwane przemocy;
rezultaty — zintegrowana wspdtpraca pomiedzy instytucjami w zakresie
przeciwdziatania przemocy;
— zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa u ofiar przemocy.
— realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy;
Dzialania — edukacja spotecznosci lokalnej na temat przemocy domoweyj;
— widrazanie szkolnych programéw profilaktycznych w celu
ograniczenia;
— Zzjawiska przemocy;
— prowadzenie procedury ,,Niebieskiej Karty”.
— Iinformowanie o mozliwo$ci uzyskania pomocy dla ofiar
przemocy;
— podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego;
— rozwdj poradnictwa psychologicznego, prawnego i
pedagogicznego;
— skierowanego do ofiar przemocy w tym dzieci;
— utworzenie mieszkania kryzysowego;
— kierowanie do udzialu w programach korekcyjno-edukacyjnych
dla sprawcoéw przemocy.
— program przeciwdziatania przemocy;
Wskazniki — przeprowadzone prelekcje, spotkania, pogadanki itp.;
— wdrozone programy profilaktyczne;
— Niebieskie karty;
— informacje;
— szkolenia, kursy dla cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego;
— poradnictwo;
— mieszkanie kryzysowe;
— udzial w programie korekcyjno-edukacyjnym.
Mierniki — ilo$¢ zrealizowanych dziatan;

— liczba prelekc;ji, spotkan, pogadanek itp.;

— liczba wdrazanych programow;

— liczba Niebieskich Kart;

— liczba udzielonych informaciji;

— liczba 0s6b biorgcych udzial w szkoleniach, kursach;

— liczba udzielonych porad;

— 1lo$¢ utworzonych mieszkan;

— liczba 0s6b uczestniczacych w programie korekcyjno-
edukacyjnym
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Uwarunkowania
realizacji celu

N

Stopien zaangazowania wtadz samorzadowych, instytucji
publicznych, organizacji pozarzadowych oraz mieszkancow
gminy.

Wysokos¢ srodkéw finansowych z budzetu Gminy.
Zaangazowanie w pozyskiwanie srodkow zewnetrznych.

Czas realizacji

2014-2023r.

Realizatorzy dzialan

Urzad gminy, zesp6t interdyscyplinarny, GOPS, placowki
o$wiatowe, placowki stuzby zdrowia, GKRPA, Policja, organizacje
pozarzadowe

Zrodla finansowania

Budzet Gminy, $rodki zewngtrzne

3.5. Rozwoj aktywnej spolecznosci lokalnej — spoleczenstwa obywatelskiego

Cel operacyjny 3.5.1

Wzrost partycypacji organizacji pozarzadowych w zaspokajaniu
i rozwigzywaniu lokalnych potrzeb i problemow spolecznych.

Oczekiwane
rezultaty

Efektywniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

Dzialania

wspieranie przedsigwzie¢, wynikajacych z lokalnych potrzeb
spotecznych, realizowanych przez III sektor,

Wspolpraca organdow samorzadu terytorialnego z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie realizacji wspolnych zadan,

rozwqj aktywnosci 1 zdolnosci do samoorganizowania si¢
mieszkancow,

utworzenie punktu konsultacyjnego $wiadczacego poradnictwo w
zakresie organizacji pozarzadowych, warunkow zrzeszania sig,

itp.

Wskazniki

inicjatywy spoteczne,

kooperacja organizacji pozarzagdowych z samorzadem,
powstanie nowych organizacji pozarzadowych,

utworzenie poradnictwa w sprawie organizacji pozarzagdowych.

Mierniki

liczba inicjatyw spotecznych,
liczba realizowanych przez organizacje pozarzadowe i samorzad
wspolnych zadan,
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— liczba funkcjonujgcych organizacji pozarzadowych,
— liczba udzielonych porad.

Uwarunkowania Realizacja tego celu zalezy od kreatywnos$ci 0sob realizujacych

realizacji celu dziatania oraz od istnienia okreslonych zasoboéw ludzkich, tj. os6b
podejmujacych ochotniczg, nieodptatng dziatalno$¢ na rzecz dobra
wspolnego.

Czas realizacji 2014-2023r.

Realizatorzy dzialan | Urzad Gminy Janow, Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Janowie, Samorzadowy O$rodek Kultury i Sportu w Janowie.

Zrédla finansowania | Budzet Urzedu Gminy, $rodki zewnetrzne.

Cel operacyjny 3.5.2 | Wzrost §wiadomosci spolecznej na temat roli III sektora

Oczekiwane Wazrost poziomu wiedzy na temat organizacji pozarzadowych,
rezultaty umiejetnosé korzystania z zasobow 111 sektora w realizacji 1
rozwigzywaniu potrzeb 1 problemow spolecznych.

— informowanie o korzy$ciach wynikajacych z grupowego

Dzialania zaangazowania spotecznos$ci lokalnej w rozwigzywanie
problemdéw spotecznych,

— promowanie idei wolontariatu,

— Uupowszechnianie informacji o aktualnie funkcjonujacych i
powstajacych fundacjach, stowarzyszeniach i ich profilu
dziatania.

— informacje,
Wskazniki — wolontariat,

— materiaty informacyjne.

_ — liczba materiatlow informacyjnych (ulotek, spotkan, prelekc;ji),
Mierniki — liczba wolontariuszy,
— liczba materiatéw informacyjnych.
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Uwarunkowania Realizacja tego celu zalezy od profesjonalizmu, zaangazowania i
realizacji celu kreatywnosci 0sob realizujacych powyzsze zadania.

Czas realizacji 2014-2023r.

Realizatorzy dzialan | Urzad Gminy Janow, Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Janowie, Samorzadowy O$rodek Kultury i Sportu w Janowie, szkoty
podstawowe i gimnazjalne.

Zrodla finansowania | Budzet Urzedu Gminy, $rodki zewnetrzne.

V. MONITORING | EWALUACJA

1. Monitoring

Monitoring to proces zbierania informacji; systematyczne badanie, ktore opiera si¢ na
pytaniach: czy strategia przebiega zgodnie z planem, czy udaje si¢ osiaga¢ zamierzone
produkty i rezultaty? Monitoring wykonywany jest w trakcie realizacji strategii, bada trzy
elementy strategii: harmonogram dziatan, $rodki finansowe oraz zaplanowane rezultaty;
pozwala oceni¢ postepy z prowadzonych dziatan, zweryfikowa¢ tempo 1 kierunek, w ktérym
zmierza strategia. Pozwala takze na biezgcg modyfikacj¢ dziatan, harmonogramu, $rodkoéw
finansowych — tak by w razie potrzeby moc dostosowaé strategie do zmieniajacych si¢
warunkéw, badZz do aktualnej sytuacji. Dane pochodzace z monitoringu sa podstawa do

wykorzystania w ewaluacji.

2. Ewaluacja

Ewaluacja to proces ciagly, systematyczne badanie wybranych elementéw strategii;
odpowiada na pytanie: czy i jak udalo si¢ osiagnaé¢ zamierzone cele oraz w jaki sposéb
udalo si¢ je osiagnaé? Ewaluacja wykonywana po czeSciowej lub catosciowej realizacji

strategii - pozwala poméc w planowaniu kolejnych dziatan; dostarcza konkretnej oceny
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strategii analizujac poszczegélne kryteria precyzujac tym samym jakie elementy strategii
trzeba usprawnic i jak to zrobi¢; dostarcza informacji niezb¢dnych do podjgcia decyz;ji.

Celem skutecznego monitorowania i ewaluacji strategii Zarzadzeniem Wojta Gminy
Janéw zostanie powotany Zespot Wdrozeniowy. W sklad Zespotu mogg wejsé
przedstawiciele instytucji 1 organizacji pozarzadowych biorgcych udziat w realizacji Strategii
oraz inne osoby wskazane przez Wojta.

Strategia bedzie monitorowana corocznie w oparciu o zatozone wskazniki
monitoringu.

Zrédtem pozyskiwania danych do pomiaru beda:
1. Dane statystyczne GUS na poziomie gminy,
2. Sprawozdania sktadane do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
3. Sprawozdania GOPS,
4. Sprawozdania z realizacji programow i projektow,
5. Sprawozdania i informacje innych podmiotéw zaangazowanych w realizacj¢ strategii
zZ realizacji dziatan,
6. Uchwaly Rady Gminy Janow.

Na podstawie analizy danych liczbowych zostanie przeprowadzona ewaluacja
ilociowa. Okresli ona poziom realizacji poszczegdlnych zadan. Oceng skutecznos$ci strategii
w zakresie stosowanych form funkcjonalnosci opracowanych procedur oraz ilosci 1 jakosci
posiadanych zasobow, w tym finansowych okresli ewaluacja jakoS$ciowa.

Niniejsza strategia moze ulec zmianom czy tez uzupelnieniom w drodze uchwaty Rady
Gminy w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére moga pojawiaé si¢ poprzez zmiang
regulacji prawnych czy tez narastanie poszczegdlnych dolegliwosci spotecznych.
Przestankami do wprowadzenia zmian moga by¢ takze wnioski lub sugestie rady Gminy,
podmiotéw gospodarczych, organizacji spotecznych funkcjonujacych na terenie gminy,

samych mieszkancow, a takze Zespotu Wdrozeniowego.
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V1. PODSUMOWANIE

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych gminy Janow stanowi kompleksowa
1 wszechstronng analiz¢ sytuacji spotecznosci lokalnej w aspekcie polityki spoteczne;.
W/w dokument precyzuje zadania samorzadu gminnego dotyczace rozwigzywania
wystepujacych problemow spotecznych oraz nakresla pozadane kierunki w zakresie ich
rozwigzania. Strategia zaklada urzeczywistnienie dziatlan ze soba powigzanych jak
i niezaleznych stanowigcych zwarta konstrukcje gtownego celu jakim jest zbudowanie
systemu wsparcia spotecznego zapobiegajacego wykluczeniu i marginalizacji osoéb oraz grup
spotecznych.

Ze wzgledu na szeroki, wieloptaszczyznowy zakres opracowania, zalozony koalicyjny
charakter strategii i planowang szeroka partycypacje spoteczng w procesie planowania
strategicznego niezbednym elementem jest monitorowanie oraz ewaluacja. Monitorowanie
pozwala stwierdzi¢, czy wyznaczone W Strategii dziatania przynosza zakladane zmiany
i zmierzaja w stusznym kierunku. Monitorowanie dostarcza danych i informacji
pozwalajacych na przeprowadzenie ewaluacji strategii (oceny jakosci dziatan, warunkow
i mozliwosci). Jej celem jest state ulepszanie skutecznos$ci oraz efektywnosci podejmowanych
dziatan.

Efektywnos¢ 1 skuteczno$¢ realizacji uzalezniona bedzie od szerokiej gamy
czynnikow. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Janow jest
niewatpliwie ogromng szansg na optymalne wykorzystanie lokalnego potencjatu w zakresie
polityki spoteczne;.

Niniejszy dokument uwzglednia uwagi zgtoszone w ramach konsultacji spotecznych.
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